EUROBAROMETER 44.3 fFebruar 1996 620 EB 44.3

INTERVIEW. .

ILReS S.A.

ERKLARUNG VUM ENQUETEUR

Ech erkldren dass dése Protokoll richteg an €ierlech d'Interviewgespréich eremgét dat ech selwer geféiert hun
mat enger Persoun, dei mir virdrun nét perseinlech bekannt war. D‘'Gespréich an d'Selektioun vun der P.I. sin

alle Regelen no gemat gin, an de Protokoll ass wihrend dem Gespréich ausgeféllt gin.

DAUER/GESPREICH ......cccunnn. DATUM ...oenvnn.on NUMM + ENNERSCHREFT ENQUETEUR

.......

..................

1.|Wat as &r Nationalitéit. Sot mir dat oder déi Lidnner déi

- Belge
betraff sin.

- Ddnemark
D4itschland
Griechenland
Spuenien
frankreich
Irland
Italien
L&tzebuerg
Holland
Portugal
England
Eistreich
Schweden
Finland
Aner -> STOP
NSP > STOP

PLUSIEURS REPONSES POSSIBLES
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2.|¥ann Dir énner Frénn sid, kénnt et Iech dann dacks, heiansdo

- Dacks
oder nie fir, iwert d'Politik ze schwdtzen?

- Heiansdo
Nie
- 7 NSP

N
t

3.|Wann et sech em eng Meenung handelt déi lech um Hirze 1éit,
kénnt et do fir dass Dir Ar Frénn, Ar Famill oder Ar

Aarbechtskollegen dervun iwerzeegt Ar Meenung unzehuelen?

Geschitt dat ...

LIRE

.. dacks

. heiansdo
. selen

.. nie

. 7 NSP

[S =R RS Rl
. . e

4. |Arer Meenung no, wéi geet de Moment d'Europdesch Unioun, d'Eenegung vun Europa virun?
dés Mdnnercher un. Den Nol beweegt sech nét, den No7 leeft esou séier wéi e kann.

am Beschten?

a) Wéi ee Minnchen entsprécht Arer Meenung no der Europdescher Unioun, der Eenegung vun Europa, momentan

b) A wat fir e Minnchen entsprecht am meeschten deem wat Dir Iech wénscht? MONTRRER CARTE

a) Aktuell Vitesse b) Gewénschte Vitesse
- 1 Beweegt sech nét 1 1
-2 2 ’ 2
-3 -3 3
-4 4 4
-5 5 5
-6 6 6
- 7 Leeft esou séier wéi méiglech 7 7
- NSP 8 8

Kuckt lech w.e.qg.

5.1a) Weéieng vun den folgenden Behaptungen beschreiwt am Beschten Ar aktuell Situatioun?
MONTRER CARTE - LIRE - UNE SEULE REPONSE

1 - Ech liewen eleng

2 - Ech liewen mat mengem Mann/menger Fra/mengem Partner/menger Partnerin deen/déi
Aarbecht huet

Ech liewen mat mengem Mann/menger Fra/mengem Partner/menger Partnerin deen/déi
Aarbecht huet

- Ech liewen mat mengem Mann/menger Fra/mengem Partner/menger Partnerin deen/déi

- Ech liewen mat mengem Mann/menger Fra/mangem Partner/menger Partnerin deen/déi
ass

4
5
6 - Aner SPONTAN
7 - Refus SPONTAN

o
'

eng ganzdeeglech
eng deelzdit

aarbechtslos ass
Hausmann/Hausfra

5.{b) Ké&nnt Dir mir de Bustaw gin deen am beschten Ar Situatioun beschreiwt?
MONTRER CARTE - LIRE - UNE SEULE REPONSE

- Bestued

- Erem bestued

- Jonggesell deen momentan als Koppe! zesummenliewt huet
- Jonggesell deen nach nie mat engem zesummengeliewt huet

Gescheed

- Getrennt

- Witfra oder Witmann
- Aner SPONTAN

- Refus SPONTAN
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- Jonggesell deen virdrun schon mat engem zesummengeliewt huet mee momentan eleng liewt




. |Wéhrend den drdi leschte Méint, hut Dir déi meeschten 7dit....? MONTRER CARTE - LIRE - UNE SEULE REPONSE

1 - ...bei Aren Elteren oder Arem Partner sengen Elteren gewunnt
2 - ...an engem Haus/engem Appartement gewunnt daat Dir kaaft hut oder am gangen sit ze kaafen
J - ...an engem Haus oder engem Appartement gewunnt dat eng Sozialwunneng as
4 - ...an engem Haus oder engem Appartement waat Oir privat lount, gewunnt
5 - ...d'Locatioun vun engem Haus oder engem Appartement mat Frénn, Bekannten gedeelt
6 - ...an enger Pensioun, an engem Meublé gewunnt
7 - Aner
7. F;EEjidfereng vun de folgenden Behaaptungen, kénnt Dir mir soen ob se fir lech zoutréfft oder nét?
L
Jo Nee NSP/Refus

- Ech sin déi Persoun déi den Haptloun heem brengt......... ..o ioiiina.as. 1 2 3
- Ech hun e Kand doheem daat manner wéi 3 Joer huet.........oeieiiiiinnnnnnnnnenn, 1 2 3
- Ech hun e Kand doheem daat téschent 3 an 5 Joer huet....c.oevrvvennnnnnnnnennnn. 1 2 3
- Ech hun e Kand doheem daat té&schent 6 an 15 Joer an nach an d'Schoul geet....... 1 2 3
- Ech hun e Kand doheem daat méi wéi 15 Joer huet an nach léiert (Schoul, Hoch-

SChule, UniversitBit, o) e ie e it ittt iiieeeeeereaenannnsaeeosnnnneeaeonnns 1 2 3
- Ech hun e Kand doheem daat méi wéi 15 Joer huet an nét méi 1éiert (Schoul,

Hochschule, Universitéit,...) an schafft. oot iiiiinniniiriieninnnnnns 1 2 3
- Ech hun e Kand doheem daat méi wéi 15 Joer huet, nét méi léiert (Schoul, Hoch-

schule, Universitéit,...) an nét schaffen geet.....covveivimiiieenoonnnennnnnn. 1 2 3
- Ech hun/mir hun eng Persoun bei mir/bei ons doheem, déi méi wéi 60 Joer huet.... 1 2 3

8

.|Wéieng vun den folgenden Méiglechkeeten beschreiwt am Beschten Ar Situatioun an Laaf vun den siewen

leschten Deeg? MONTRER CARTE - LIRE - UNE SEULE REPONSE

ENQ. CEUX QUI ONT QUITTE LEUR EMPLOI PENDANT QUELQUES JOURS POUR FORMATION OU MALADIE DOIVENT ETRE CODES
COMME EXERCANT UN TRAVAIL REMUNERE

- Selbststdndeg/Schafft op séin eegene Kont -> Q10.

- Ganzdeeglechen Gehaltsempfdnger -> Q10.

- Part-Time Gehaltsempfdnger (Deelzditaarbechter) -> Q9.

- Nét bezuelten Aarbecht an engem Familienbetrieb -> Qi0.

Aner n&t bezuelten Aarbecht -> Q10.

- Am Congé de Maternité/Paternité -> Q10.

- Aarbecht/Formatioun am Kader vun engem &ffentlechen Programm fir d'Aarbechtshéllef -> Q10.
Aarbechtslos -> Q42.

- Hausfra/Hausmann (keng bezuelten Aarbecht) -> Q42.

- Permanent Aarbechtslosegkeet wéinst enger Krankheet oder enger Behénnerung -> Q77.

- Ganzzditlechen Student (Schoul, Hochschule, Universitéit,...) -> Q77

- Pensionnéiert -> Q77.
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LES SECTIONS SUIVANTES SE TROUVENT CI-DESSOUS:
Section emplois : Q10. a Q41.
Section sans emploi : Q42. a @76.
A tous les répondants : & partir de Q77.

.1S1 CODE 3 EN (8.

Firwaat hut Dir &ischter eng deelzdit Aarbecht akzeptéiert a keng ganzdeeglech Aarbecht?
MONTRER CARTE - LIRE - PLUSIEURS REPONSES POSSIBLES

- Ech hun keng ganzdeeglech Aarbecht fonnt

- Ech wollt nét ganzdeeglech schaffen

- wéinst enger Krankheet oder enger Behénnerung

- 8t ass schwéier eng gudd Garderie fir meng Kanner ze fannen

- Aner Responsabilitéiten doheem haalen mech dovun of

- Ech mipt méi Steieren an méi Sozialbeitrdg bezuelen

- Ech hun gdren méi Zdit fir meng Famill oder fir meng Frdizditaktivitéiten

Ech sin Student(in)

- Ech brauch keng Suen

- Mdi Mann/meng Fra/mdi Partner/meng Partnerin hitt &t nét gdren, wann ech ganzdeeglech géif schaffen

- Esou hun ech d'M&iglechkeet, eppes aaneschtes op menger zweeter Aarbecht ze machen
- Aner SPONTANE

ot
N OV AE WA =
i

SECTION EMPLOIS: Q10. A Q41.
POSER A TOUTES LES PERSONNES AYANT UNE ACTIVITE PROFESSIONNELLE REMUNEREE, C.A.D. SALARIES ET A LEUR COMPTE:

CODES 1 A 7 EN Q8.

10.

Wat ass Aren genauen Titel bei Arer Haaptbeschdftegung? CODE ISCO ......c.ovveeernnunenn MONTRER CARTE
ENG GENEE BESCHREIWUNG ASS HEIDEG, WAT FIR ENG AARBECHT MECHT D'P.1. Z.8SP. "employé privé"™ GEET NET DUER




11.

a) Wéieng vun den folgenden Kategorien beschreiwt am Beschten Ar beruflech Besch&ftequng?
MONTRER CARTE - LIRE - UNE SEULE REPONSE

- Selbststdndeg mat Gehaltsempfanger

- Selbststdndeq ouni Gehaltsempfénger

- Cadre/Manager

- Meeschter oder firaarbechter

Aneren Gehaltsempfdnger, Aarbecht & durée déterminée

Aneren Gehaltsempfanger, Saisonnier, zditlech oder Gelegenheetsaarbecht

- Aneren Gehaltsempfdnger, mat Kontrakt & durée déterminée oder mat zditlech befristeter Aarbecht
- Aner SPONTAN
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11.

b) SI CODE 6 QU 7 EN Qll.a)
Hut Dir éischter dés Aarbecht wéi eng Aarbecht & durée indéterminée geholl, well...? LIRE

- ...Dir haat e Kontrakt wou eng Formatiounsperiod virgesin war
- ...Dir hut keng Aarbecht & durée indéterminée fonnt

- ...Dir wollt keng Aarbecht & durée indéterminée

- Aner SPONTANE

£ LN -

11.

c) SI CODES 3 A 7 EN Ql1.a) )
G&t Ar Aarbecht vun Arem Employeur ugesin wéi...? LIRE

- ...eng Aarbecht fir manner wéi een Joer
- ...eng Aarbecht fir een bis drdi Joer

- ...eng Aarbecht fir méi wéi drdi Joer

- ...NSP

Hwho =

12.

POSER A NOVEAU A TOUTES LES PERSONNES AYANT UNE ACTIVITE PROFESSIONNELLE REMUNEREE, C.A.D. SALARIES ET
A LEUR COMPTE: CODES 1 A 7 EN Q8.

Beil den Leit, déi op der selwechter Plaaz schaffen ewéi Dir an déi selwecht Aarbecht machen ewéi Dir,
wéi ass d'Proportioun vun de Fraen? MONTRER CARTE - LIRE - UNE SEULE REPONSE

- Se sin all Fraen

- Méi wéi drdi Véirel sin Fraen

- Ongeféier drdi Véirel sin Fraen
- Ongeféier d'Halschend sin Fraen
Ongeféier een Véirel sin Fraen
- Manner wéi een Véirel sin Fraen
- Et gin guer keng Fraen

- Nét applizéierbar - keen mecht déi selwecht Aarbecht ewéi ech SPONTAN
- NSP -
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13.

Wéivill Leit schaffen op der selwechter Plaaz ewéi Dir?
MONTRER CARTE - LIRE - UNE SEULE REPONSE

Ech schaffen ganz eleng
Manner wéi 10 Leit
10-24 Leit

25-49 Leit

50-99 Leit
" 100-499 Leit

500 Leit oder méi

NSP
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14.

Wat mecht oder produzéiert d'Firma/Organisatioun wou Dir momentan schafft?
NOUVEAU CODE NACE - MONTRER CARTE CODE

.......................................................................................................

.......................................................................................................

.......................................................................................

15.

Wéi lang ouni Ennerbriechung schafft Dir schon bei deem
Employeur/sid Dir onofhdngeg? Zuel vun den Joren: I
SI MOINS D'UN AN, CODER 00 POUR LE NOMBRE D'ANNEES ET REMPLIR

SEULEMENT LE NOBRE DE MOIS
SI REFUS: CODER 98 - SI NSP: CODER 99 Zuel vun de Heint: |

16.

Hann Dir drun denkt, wéi Dir drop komm sid, fir fir Aren jetzegen Employeur ze schaffen, wéi hut Dir
als alleréischt vun déser Aarbechtsplaaz héieren schwitzen? MONTRER CARTE - LIRE - UME SEULE REPONSE

- Iwert d'Famill oder aner Memberen aus der famill

- Iwert Frénn oder Bekannten -

- Iwert d'Aarbechtsamt

- Iwert eng privat Aarbechtsagence

- Iwert eng Annonce an engem Geschdft oder enger lokaler Zeitung
- Iwert eng Annonce an enger nationaler Revue oder enger nationaler Zeitung
- Iwert eng Annonce op der Televisioun, um Radio

Andeems ech den Employeur selwer kontaktéiert hun

- Den Employeur huet mech kontaktéfert

- Iwert d'Schoul

- Iwert en Formatiounsprogramm vun der Regierung

- Aner SPONTAN

- N8t applizéierbar - schafft op séi Kont
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17.1a) Wou schafft Dir déi meeschten Zdit? MONTRER CARTE - UNE SEULE REPONSE - LIRE
b) SI CODES 1 A 6 EN Q17.a)
Gét ét eng zweet Plaaz wou Dir reegelméisseg schafft an déi Dir un zweeter Positioun géif klasséieren?
MONTRER MEME CARTE - LIRE
¢) SI COOE 7 EN Qi7.a)
Op wéiengen zwou Plazen schafft Dir de gréissten Deel vun Arer Aarbecht? MONTRER MEME CARTE - LIRE
Déi meeschten Iweet Partage de
it Positioun maniére légale
- Bei mir doheem 1 1 1
- Op enger Pla2: déi mir gehéiert déi awer nét mdi perséinlechen
Wunnsétz as 2 2 2
- An engem Gebe: oder op enger Plaaz, déi mengem Employeur gehéiert 3 3 . 3
- An engem Gebei oder op enger Plaaz, déi engem aneren wéi mengem
Employeur gehé&iert 4 4 4
- Op enger mobiler Aarbechtsplaaz z.Bsp. an oder vun engem Auto,
Camion, asw. aus 5 5 5
- Op enger anerer Plaaz 6 6 6
- Ech verdeelen meng Zdit zwéschend wéinstens zwou vun désen
Plazen SPONTAN 7 - -
18.{POUR CHAQUE ITEM DEMANDER a) PUIS b) ET PASSER ENSUITE A L'ITEM SUIVANT
a) Op Arer Aarbecht, kommunikéiert Dir do mat aner Leit - sief &t Klient'en, Ar Supérieuren oder Ar
Aarbechtskollegen - andeems Dir ..... gebraucht?
b) WA JO: Gebraucht Dir dést Equipement fir mat Leit ze kommunikéieren, déi auperhalb vun Arem Biro
oder Arer Aarbechtsplaaz schaffen?  MONTRER CARTE
Jo, gebraucht dést Equipement Nee, gebraucht nét
gebraucht ét (inclu- | gebraucht &t nét
siv) auperhalb vun auBerhalb vun
LIRE sengem Biro oder sengem Biiro oder
senger Aarbechtsplaaz| senger Aarbechts-
plaaz
..en Telefon 1 2 3
..en Fax 1 2 3
..en Modem 1 2 3
..direkt iwert e perséilechen Computer 1 2 3
z.Bsp. iwert elektreschen Courrier/
E-Mail, INTERNET,...
...direkt iwert en zentralen Computer 1 2 3
19. {Kénnt Dir mir fir jidfereng vun den folgenden Behaaptungen soen, ob se fir lech zoutréfft oder nét?
LIRE
Tréfft zou Tréfft nét zou NSP
- D'Organisatioun fir dé&i ech schaffen, ass éischter am Privatsektor
wéi am O6ffentlechen Sektor 1 2 3
- Ech hun e geschriwenen Kontrakt mat mengem Employeur 1 2 3
- Op menger Aarbechtsplaaz gin ech oft vun engem Typ Aarbecht op en
aneren 1 2 3
- £t gét vuu mir erwart, dap ech an der Réalisatioun vun menger Aarbecht
méi flexibel sin wéi virun 2-3 Joer 1 2 3
- Ech kann bal meng ganz Expérienz, meng Fihegkeeten a meng Kapazitéiten
op menger aktueller Aarbechtsplaaz gebrauchen 1 2 3
- Déi Total Zuel vun Stonnen déi ech schaffen schwankt vun enger Woch
op déi aner 1 2 3
- Meng Aarbecht implizéiert de Gebrauch vun Informatikmaterial oder
vun automatiséierten Equipement 1 2 3
- Ech verbrauchen méi wéi d'Halschend vun menger Z3it domat, Informatk-
material oder en automatiséiert Equipement ze gebrauchen 1 2 3
- Ech schaffen énnert engem groupen Drock 1 2 3
- Ech hun eng Promotioun kritt z8nter ech bei mengem aktuellen Employeur
schaffen 1 2 3
- Ech hun e puer Mol fir dee selwechten Employeur geschafft 1 2 3
20.lEch zielen Iech elo eng Rei Propositiounen iwert Ar aktuell Aarbecht op. Fir all Propositioun, géift Dir
soen, dafl se ganz wouer, éischter wouer, zimlech wouer, oder guer nét wouer ass?
MONTRER CARTE AVEC ECHELLE - LIRE
ganz éischter zimlech guer nét NSP
wouer  wouer wouer wouer
- Ech hun mdi Wuert ze soen iwert daat, waat op menger
Aarbecht geschitt 1 2 3 4 5
- Meng Funktioun erméiglecht mir &t, un den Entscheedungen,
déi meng Aarbecht betreffen, deelzehuelen - 1 2 3 4 5
- Meng Aarbecht ass immens ofwiesselungsrdich 1 2 3 4 5
- Meng Aarbecht implizéiert dap ech émmer weider nei Sachen
bdiléieren 1 2 3 4 5
- Meng Aarbecht ass interessant 1 2 3 q 5
ng,l‘ Meng Aarbecht ass sécher 1 2 3 4 5




21.|Déi folgend Propositiounen beschreiwen Ar beruflech Beschiftegung. A wéi fern sid Dir domat averstanen
oder nét averstanen? Géift Dir soen, dap Dir ganz domat averstanen sid, averstanen sid, weder averstanen
nach nét averstanen sid, nét averstanen sid oder guer nét averstanen sid? MONTRER CARTE - LIRE
Ganz Weder aver- NEt Guer nét NSP
aver- Aver- stanen nach aver- aver-
stanen stanen nét aver- stanen Stanen
stanen
- Meng Aarbecht erfuerdert dap ech ganz
hard schaffen 1 2 3 4 5 6
- Ech hun d'Gefill, dap ech nie genuch
Z§it hun, fir all meng Aarbecht firdeg
ze kréien 1 2 3 4 5 6
- Ech mup oft Iwerstonnen niewt mengen
normalen Aarbechtsstonnen machen, fir
meng Aarbecht fdrdeg ze kréien oder fir
auszeh&llefen 1 2 3 4 5 6
22.|Elo hitt ech gdr dap Dir Ar aktuell Aarbecht mat ddr, déi Dir virun fénnef Joer haat, vergldicht (och
wann Dir nach déi selwecht Aarbecht macht). Fir déi folgend Propositioun, kénnt Dir mir all Kéier soen,
ob &t do eng bedeitend Erhéigung, eng bedeitend Diminutioun oder baal keng Annerung par rapport zu virun
fénnef Joer gét? MONTRER CARTE - LIRE . .
ENQ. SI NE TRAVAILLANT PAS IL Y A CINQ ANS, RETOURNER AU MOMENT OU LA PERSONNE A COMMENCE A TRAVAILLER
AU COURS DES 5 DERNIERES ANNEES .
Bedeitend Bedeitend Keng oder baal NSP/NA
Erhéigung Diminutioun keng Annerung
- D'Sécherheet vun der Aarbecht . 1 2 3 4
- Den Nivo vun den F&hegkeeten, déi Dir an Arer
Aarbecht gebraucht 1 2 3 4
- D'Ofwiesselung vun den Aarbechten, dé&i Dir macht 1 2 3 4
- D'Effort'en, déi Dir op Arer Arbecht mupt machen 1 2 3 4
- D'Verantwortungen, déi mat Arer Aarbecht verbonnen sin 1 2 3 4
- Den Stress deen mat Arer Aarbecht verbonnen ass 1 2 3 4
- Déi ugebueden Formatiounen . 1 2 3 4
- D'Intensitéit vun der Iwerwachung vun Arer Aarbecht 1 2 3 4
23.{a) Weivill Stonnen d'Woch schafft Dir normalerweis op Arer
Aarbecht, wann Dir d'Iwerstonnen matrechent? Zielt d'Mattes-
paus pét mat. Wann d'Zuel vun den Stonnen schwankt, dann git
mir w.e.gl. d'Moyen'en vun deenen leschten véier Wochen Zuel vun de Stonnen:
SI REFUS: CODER 998 - SI NSP: CODER 999
b) A wéivill Stonnen d'Woch schafft Dir nach eventuell op
aner Aarbechtsplaazen?
SI AUCUN AUTRE EMPLOI, CODER 000 Zuel vun de Stonnen:
SI REFUS: CODER 998 - SI NSP: CODER 999
24.|a) verschidde Leit soen: wann een manner Stonnen an der Woch géif schaffen, dann hitt een méi Friiziit
an et kéint een méi Leit Aarbecht gin, dann kéint een nei Aarbechtplazen schafen.
Ofgesin vun Arer aktueller berufflecher Situatioun, géift Dir perséinlech akzeptéieren, manner Stonnen
an der Woch ze schaffen oder nét?
1 -Jo ->Q24.b)
2 - Eventuell jo, &t g&if vun menger Pei ofhinken SPONTAN -> Q24.b)
3 - Nee -> Q25.
4 - NSP -> Q25.
24.|b) SI CODE 1 OU 2 EN Q24.a)
Dir sot, dap Dir eventuell géift akzeptéieren manner Stonnen d'Woch ze schaffen. Mee géift Dir
dat akzeptéieren...... ? LIRE
1 - ...och wann Bir fir all déi Stonnen wou Dir nét schafft, och nét bezuelt géit gin
2 - ...némmen wann Dir fir all déi Stonnen wou Dir nét schafft, weiderhin bezuelt géift gin, awer
just e b&Bchen manner
3 - Ech akzeptéieren nét fir manner Stonnen d'Woch ze schaffen, auper ech géif déi selwecht Pej
behalen wéi virdrun SPONTAN
4 - NSP
25.|POSER A NOUVEAU A TOUTES LES PERSONNES AYANT UNE ACTIVITE PROFESSIONNELLE REMUHEREE, C.A.D. SALARIES QU

A LEUR COMPTE: CODES 1 A 7 EN (8.
a) Wiert Dir bereed, en speziellen Congé sans solde unzefroen, fir..... 7 LIRE

Jo Nee NSP
- ...e Kand ze erzéihen 1 2 3
- ...cng Formatioun matzemachen 1 2 3
- ...eng nei Aarbecht ze sichen 1 2 3
- ...lech ém eeler Leit vun Arer Famill ze kémmeren 1 2 3
- ...Ar perséinlech Entfaltung (congé sabbatique) 1 7 3




25.

b) SI AUCUN "OUI" A LA Q25.a)

Wéieng sin déi zwee Haaptgrénn, firwaat Dir deen Congé sans solde nét géift huelen?
MONTRER CARTE - LIRE - DEUX REPONSES MAXIMUM

- Ech kann &t mir finanziell nét leeschten

- Ech farten, meng Aarbecht ze verléieren

- Ech fdrten, dap daat schlecht ass fir meng Carriére
- Ech w811 nét finanziell vun engem aneren ofhinken

- Aner SPONTAN

- NSP

DL N —

SALARIES: POSER Q26. A Q35. - INDEPENDANTS / A LEUR COMPTE PASSER EN Q36.

26.|Stellt lIech vir, dap do wou Dir schafft, eng Entscheedung 1 - Nee
geholl gét, déi d'Art a Weis, wéi Dir schafft, verdnnert. 2 - Jo, vill AfloB
Mengt Dir perséinlech eppes iwert déi Annerung ze soen hitt 3 - Jo, zimlech vill Aflop
oder nét? 4 - Jo, e béBchen Aflop
WA JO: Arer Meenung no, wéivill AfloB ké&int Dir perséinlech 5 - NSP
op déi Entscheedung hun? Vill AfloB, zimlech vill Aflop
oder e bégchen Aflof?
27.|Fannt Dir, dap Dir méi iwert d'Entscheedungen, déi mat Arer 1 - Méi ze soen hun
Aarbecht ze din hun, mip ze soen hun, oder sid Dir mat der 2 - Mat der aktueller Situatioun ze-
aktueller Situatioun zefridden? fridden
28.|Wann Dir doriwer nodenkt, wéi Dir iwert déi wichteg Sachen an 1-Jo
an der Organisatioun wou Dir schafft, informéiert git, h4llt 2 - Nee
d'Direktioun Versammiungen, wou Dir Ar Meenung iwert daat, waat
an der Organisatioun geschitt, soen ké&nnt?
29.|Weieng Léisung gét lech déi beschte Méiglechkeeten, fir eng 1 - Beim aktuellen Employeur bleiwen
besser Aarbecht ze hun: bei Arem aktuellen Employeur bleiwen, 2 - Den Employeur wiesselen
oder den Employeur wiesselen? 3 - nSP
30.|Wéi fannt Dir, dap Ar Chancen stin, fir an der Organisatioun, 1 - 100% / sécher
wou Dir elo schafft, eng wichteg Promotioun ze kréien? 2 - 75% [ group Chancen
MONTRER CARTE - LIRE 3 - 50% / Hallef an Hallef
4 - 25% / gering Chancen
5 - 0% / guer keng Chencen
6 - NSP
31.|Weieng sin, op der folgender Léscht, déi wichtegst Sachen, déi dozou baidroen, dap Dir op Arer Aarbecht
schwéier schafft? MONTRER CARTE - LIRE -~ PLUSIEURS REPONSES POSSIBLES
1 - D'Objektiver, déi fir lech fixéiert gi sin
2 - Eng Machine oder Fliepbandaarbecht
3 - D'Client'en
4 - En Firaarbechter oder e Patron
5 - D'Aarbechtskollegen
6 - Aren eegenen Choix
7 - Finanziell Avantagen (Primen, asw.)
8 - Rapport‘en an Bewertungen
9 - NSP
32.|Wéi lang mengt Dir dap eng Persoun, déi déi selwecht Aarbecht mecht ewéi Dir, géif brauchen, fir eniloof
ze gin, wann se regelméipeg....? MONTRER CARTE - LIRE
eng Woch  zwee Méint sechs Méint e Joer méi wéi e Joer .nie  NSP
- ...ze spéit géif kommen 1 2 3 4 5 6 7
- ...nét schwéier géif schaffen 1 2 3 4 5 6 7
33.|Wann Dir drun denkt, wéi d'Gehaltserhéigungen do wou Dir schafft accordéiert gin, fannt Dir, oder nét,
dap se ...... accordéiert gin? LIRE
Jo Nee NSP
- ...all den Aarbechter, onofhdngeg vun hieren Leéschtungen 1 2 3
- ...deenen, déi schwéier a gutt schaffen 1 2 3
- ...deenen, déi eng priviligiéiert Relatioun mam Patron hun 1 2 3
34.|Am groupen Ganzen, wéi géift Dir d'Relatioun zwéschend der - Ganz gutt

Directioun an den Gehaltsempfénger op Arer Aarbechtsplaaz
beschreiwen? Géift Dir soen, daB se ganz gutt sin, éischter
gutt, weder gutt nach schlecht, éischter schlecht oder ganz
schlecht sin?

- Eischter gutt

- Weder gutt nach schlecht
Eischter schlecht

- Ganz schlecht

- NSP
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35.

A wéiengem Moo sid Dir mat den folgenden Virschléi averstanen? Géift Dir soen, dap Dir ganz domat aver-
stanen sid, averstanen sid, nét averstanen sin oder guer nét averstanen sid? MONTRER CARTE - LIRE

ganz aver- aver- nét aver- guer nét  NSP
stanen stanen stanen averstanen
- Ech wier bereed, méi schwéier ze schaffen, w&i ech mipt,
fir dapg d'Organisatioun, wou ech schaffen, Erfolleg hitt 1 2 3 4 5
- Ech fannen, dap meng Wertvirstellungen deenen vun der
Organisatioun ganz no stin 1 2 3 4 4
- Ech sin stolz, fir dés Organisatioun ze schaffen 1 2 3 4 5
- Ech géif eng besser bezuelten Aarbecht refuséieren, fir
bei déser Organisatioun ze bleiwen 1 2 3 4 5

A NOUVEAU A TOUS CEUX AYANT UNE ACTIVITE PROFESSIONNELLE REMUNEREE, C.A.D. SALARIES ET A LEUR COMPTE:

CODES 1 A 7 EN (8.

36.|a) Ech zielen Iech elo verschidden Aspekter vun der Aarbecht op. Git mir Ar Meenung andeems Dir
zwéschend den zwou Extrémitéiten vun d&ser Skala wielt. Wann Dir mat deem speziellen Aspekt vun Arer
aktueller Aarbecht total onzefridden sid, da git Dir "1" Punkt. Wann Dir mat deem speziellen Aspekt
vun Arer aktueller Aarbecht total zefridden sid, da git Dir "7" Punkten. Zwéschend "1" a "7" kénnt
Dir ausdrécken, a wéiengem Moop Dir méi no zu deem engen oder zu deem aneren stit
MONTRER CARTE AVEC ECHELLE - LIRE
Ganz Ganz
. onzefridden zefridden
- Ar Pei 1 2 3 4 5 6 7
- 0'Méiglechkeeten, Ar Fdhegkeeten ze benotzen 1 2 3 4 5 6 7
- D'Méiglechkeet, Initiativen ze huelen 1 2 3 4 5 6 7
- Ar Aarbechtsstonnen 1 2 3 4 5 6 7
- D'Quantitéit vun Arer Aarbecht 1 2 3 4 5 6 7
- D'Variétéit vun Arer Aarbecht 1 2 3 4 5 6 7
- D'Sécherheet vun Arer Aarbechtsplaaz 1 2 3 4 5 6 7
- D'Relatiounen mat Arem Superviseur oder Arem
Direkter 1 2 3 4 5 6 7
- D'Aussichten fir eng Promotioun ze kréien 1 2 3 4 5 6 7
- Déi ugebueden Formatioun 1 2 3 4 5 6 7
36.|b) Am groupe Ganzen, a wéiengem Moop sid Dir mat Arer Aarbecht zefridden? MONTRER MEME CARTE - LIRE
Ganz Ganz
. onzefridden zefridden
- Ar Aarbecht 1 2 3 4 5 6 7
37.|Héi oft...? MONTRER CARTE AVEC ECHELLE - LIRE -
Emmer oft Heiansdo baal Nie  NSP Nét
nie applikabel
- ...fannt Dir Ar Aarbecht strésseg 1 2 3 4 5 6 7
- ...kommt Dir no der Aarbecht erschopft
heem 1 2 3 4 5 6 7
- ...fannt Dir, dap Ar Aarbecht Iech dovun
ofhdlt, Airem Mann/Arer Fra/Arem Partner/
Arer Partnerin an Arer Famill esou vill
ldit ze widmen wéi Dir wéilt 1 2 3 4 5 6 7
- ...kommt Dir zevill mitt heem, fir déi
Sachen ze appréciéieren, déi Dir gdren
doheem géift maachen 1 2 3 4 ) 6 7
- ...fannt Dir, dap Are Mann/Ar Fra/kre
Partner/Ar Partnerin/Ar Famill &s genuch
vunm Drock vun Arer Aarbecht huet 1 2 3 4 5 6 7
38.|SI SALARIE

A wéiengem Moop ass &t wahrscheinlech oder onwahrscheinlech
dap Dir am Laaf vun denen ndchsten 12 Méint Ar Aarbecht ver-
1&éiert oder dap Dir décidéiert, Aren Employeur wéinst
irgendenger Ursach ze verloofen? Géift Dir soen, dap ét

ganz wahrscheinlech ass, éischter wahrscheinlech ass,

éischter onwahrscheilech ass oder ganz onwahrscheinlech ass?
SI TRAVAILLEUR INDEPENDANT/A SON COMPTE

A wéiengem MooB ass &t wahrscheinlech oder onwahrscheinlech
dap Dir am taaf vun den ndchsten 12 Méint forcéiert wart oder
géift décidéieren, Ar Entreprise zouzemachen/Ar Aarbecht,
wéinst |rgendengem Grond, ze verloofien? Géift Dir soen, daB ét
ganz wahrscheintech, éischter wahrscheinlech, éischter onwahr-
scheinlech oder ganz onwahrscheiniech ass?

- Ganz wahrscheinlech -> Q39.

- Eischter wahrscheinlech -> (Q39.
Eischter onwahrscheinlech -> Q40.
- Ganz onwahrscheinlech -> Q40.

- NSP -> Q40.

OB LN
'




39.)SI CODE 1 OU 2 A LA Q38.

Firwaat mengt Dir dag Dir Aren aktuellen Employeur widrt verloopen/Ar Entreprise wdrt zoumachen/Ar
Aarbechtsplaaz wirt verloofen? MONTRER CARTE - LIRE - PLUSIEURS REPONSES POSSIBLES

D'Organisatioun/d‘Etablissement wirt zoumachen

Meng Aarbechtsplaaz gét ofgeschaaft

Ech wdrt den normalen Pensiounsalter erreecht hun

Mdin Aarbechtskontrakt wdrt zum Enn sin

Et rentéiert sech finanziell nét méi, meng eegen Affair ze hun

Ech wirt virzditlech an d'Pensioun goen

- Ech wirt décidéieren ze goen a fir en aneren Employeur ze schaffen
- Ech wdrt décidéieren ze goen a mech selbststdndeg ze machen

Ech wdrt fortgoen, fir mech ém mdi Stot/meng Famill/meng Kanner ze kémmeren
Aner SPONTAN
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40. 1A NOUVEAU A TOUS CEUX AYANT UNE ACTIVITE PROFESSIONNELLE REMUNEREE, C.A.D. SALARIES ET A LEUR COMPTE:
CODES 1 A 7 EN Q8. ’

a) A wann Dir genuch Suen hdtt, fir bis zum Enn vun Arem 1 - Géif weiderschaffen -> Q40.b)
Liewen esou gutt ze liewen wéi Dir wéilt, géift Dir da 2 - Géif ophaalen mat schaffen -> Q41,
weiderschaffen, awer nét onbedengt op Arer aktueller 3 - NSP -> Q41.

Aarbechtsplaaz, oder géift Dir ophalen mat schaffen?

40.|SI CODE 1 A LA Q40.a) ..

b) Wann Dir kéint wielen, wéivill Stonnen d'Woch géift Dir gér
am idéalen Fall am ganzen schaffen? Zuel vun Stonnen:
SI REFUS: CODER 998 - SI NSP: CODER 999

41.|A NOUVEAU A TOUS CEUX AYANT UNE ACTIVITE PROFESSIONNELLE REMUNEREE, C.A.D. SALARIES ET A LEUR COMPTE:
CODES 1 A 7 EN Q8.
a) Wart Dir am Laaf vun den leschten 5 Joer aarbechtslios? Nombre de fois
WA JO: W&ivill Mool wart Dir am Laaf vun den leschten 5 au choémage:
Joer aarbechtslos?
SI JAMAIS, CODE 00
SI REFUS: CODER 98 - SI NSP: CODER 99

41.1b) SI A ETE AU CHOMAGE AU COURS DES CINQ DERNIERES ANNES, EN Q4la)

Wéi lang wart Dir am Ganzen am Laaf vun den leschten 5 Joer aarbechtslos?
MONTRER CARTE - LIRE

- Eng Woch oder manner

- Méi wéi 1 Woch - bis 3 Méint

- Méi wéi 3 Méint - bis 6 Méint

- Méi wéi 6 Méint - manner wéi 1 Joer
1 Joer - manner wéi 2 Joer

- 2 Joer - manner wé&i 3 Joer

- Méi wéi 3 Joer

- NSP / Refus

QNN DWwN -
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SECTION SANS EMPLOI: POSER Q42. A Q76. A TOUS CEUX AU CHOMAGE ET FEMMES/HOMMES AU FOYER: CODE 8 OU S EN (8.
A TOUS CEUX AYANT UN EMPLOI, C.A.D. SALARIES ET INDEPENDANTS/A LEUR COMPTE PASSER EN Q77.

42.Wéi lang hut Dir schon keng bezuelten Beschdftegung méi?

ENQ. SI UN MOIS OU MOINS, CODER 001, Zuel vun Méint:
SI N'A JAMAIS EU D'EMPLOI REMUNERE, CODER 000
SI REFUS: CODER 998 - ST NSP: CODER 999

43. |Wéieng Aarbecht hat Dir, éiert Dir am ChOmage wart/éiert Dir doheem bliwen sid?
MONTRER CARTE - LIRE - UNE SEULE REPONSE

1 - Onofhdngeg -> Q44.

2 - Ganzzditlechen Gehaltsempfdnger -> Q44.

3 - Deelzdit Gehaltsempfdnger -> Q44.

4 - Nét bezuelten Aarbecht an enger Familienentreprise -> Q44.

5 - Aner nét bezuelten Aarbecht -> Q44.

6 - Am Congé de Maternité / Paternité -> Q44.

7 - Aarbecht/Formatioun am Kader vun engem 6ffentlechen Programm fir d'Aarbechtshéllef -> Q44.
8 - Am Chdmage -> (Q53.

9 - Hausfra/Hausmann (keng bezuelten Aarbecht) -> Q53.

10 - Aarbechtsincapacitéit wéinst enger Krankheet oder enger Beh&nnerung -> Q53.
11 - Ganzzditlechen Student (Schoul, Hochschule, Universitéit,...) -> Q53.

44.{S1 CODES 1 A 7 EN Q43.

Wat war Aren Titel op Arer leschten bezuelten (Haapt)Beschiftegung?  MONTRER CARTE
ENG GENEE BESCHREIWUNG ASS NEIDEG, WAT FIR ENG AARBECHT MECHT O'P.I. Z.BSP. "employé privé"™ GEET NET DUER

CS0E ISCO......vinnen.




45,

Wéieng vun den folgenden Katégorien huet am Beschten Ar lescht Aarbecht beschriwwen?
MONTRER CARTE - LIRE - UNE SEULE REPONSE

1 - Onofhdngeg mat Gehaltsempfédngeren
2 - Onofhdngeg ouni Gehaltsempfangeren
3 - Cadre/Manager
4 - Meeschter / Firaarbechter
5 - Aneren Gehaltsempfédnger
46. |Eiert Dir woft, dap Dir Ar Aarbechtsplaaz géift verloofen, hitt Dir gesot, dap &t sech &m...gehandelt
huet?  MONTRER CARTE - LIRE - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE
1 - ...eng Saisonsaarbecht, eng temporaire Aarbecht oder eng Geleegenheetsaarbecht
2 - ...eng Aarbecht mat enger bestémmter Missioun oder fir eng begrenzten Zditperiod
3 - ...eng Aarbecht, déi normalerweis als langzditlech an ganzzditlech ugesin gét
g - .ééeng Aarbecht, déi normalerweis als langzditlech an deelzditlech ugesin gét
- N
47.|Weivill Leit hun op Arer Aarbechtsplaaz geschafft? 1 - Ech hun ganz elleng geschafft
MONTRER CARTE 2 - Manner wéi 10 Leit
3 - 10-24 teit
4 - 25-99 Leit
5 - 100-499 Leit
6 - 500 oder méi
7 - NSP
48. |Wat huet déi Firma/Organisatioun wou Dir geschafft hat, gemach oder produzéiert? MONTRER CARTE
NOUVEAU CODE NACE CODE NACE.............
LY T 1 1 -
49.1War &t eng Organisatioun méi am Privatsekteur oder méi am 1 - Eischter privat
offentlechen Berdich? 2 - Eischter &ffentlech
3 - NSP
50.|Wéi lang, ouni Ennerbriechung, hut Dir fir deen Employeur
geschafft/wart Oir selbststdndeg? Zuel vun Joren: {—
ST MOINS D'UN AN, CODER 00 POUR LE NOMBRE D'ANNEES ET
REMPLIR SEULEMENT LE NOMBRE DE MOIS
ST REFUS: CODER 98 - SI NSP: CODER 99 Zuel vun Méint:
51.|Wéieng sin d'Haaptgrénn, firwaat dap Dir déi Aarbechtsplaaz verloog hut?
MONTRER CARTE - LIRE - PLUSIEURS REPONSES POSSIBLES
1 - Ar/D'Entreprise hat keen Erfolleg
2 - Ar Aarbechtsplaaz ass ofgeschaaft gin
3 - Dir sid entlooB gin
4 - Dir sid an d'Pensioun gangen
5 - Dir hut Ar Aarbechtsplaaz wéinst Gesondheetsgrénn verloof
6 - Dir hut Ar Aarbechtsplaaz wéinst Familiengrénn verlooB
7 - Dir hut Ar Aarbechtsplaaz wéinst aneren perséiniechen Grénn verloop
8 - Aren Saisonskontrakt/Aren temporairen Kontrakt oder Aren ziitlech begrenzten Kontrakt as eriwer
gewiescht
9 - Dir wollt eng besser Aarbecht
10 - Aner  SPONTAN
52.|Wéi Dir Ar Aarbecht verloop hut, hut Dir [ndemnitéiten wéinst 1 - Nee
EntlooBung oder fir Ar virzditlech Pensionnéierung kritt? 2 - Jo, wéinst EntlooBung
3 - Jo, fir virzditlech Pensionnéierung
4 - NSP/Refus
53.1a) Wann Dir genuch Suen hitt fir bis zum Enn vun Arem Liewen 1 - Anzwousch schaffen -> Q53.b)
esou gutt ze liewen wéi Dir &t wéilt, géift Dir dann nach 2 - Aarbechtslos bleiwen -> Q54.
anzwousch schaffen oder wéilt Dir aarbechtlos bleiwen? 3 - NSP -> Q54.
53.|b) SI CODE 1 EN Q53.a)

Wann Dir kéint wielen, wéivill Stonnen d'Woch géift Dir
gidr am ideale Fall schaffen? Zuel vun Stonnen: {7
ST REFUS: CODER 998 - SI NSP: CODER 999




54.

A wéiengem Moop sid Dir mat den folgenden Meenungen averstanen oder nét averstanen?
Géift Dir soen, dap Dir ganz domat averstanen, &ischter averstanen, weder averstanen nach nét averstanen

oder guer nét averstanen sid? MONTRER CARTE - LIRE
Ganz aver- Eischter Weder aversta- Eischter Guer nét NSP
stanen aver- nen nach nét nét aver- aver-
- Wann ech keng bezuelten Beschdftegung stanen averstanen stanen stanen
hun, hun ech d'Gefill ech géif ndischt
matkréien vun deem wat geschitt......... 1 2 3 4 5 6
- Ech fannen, dap ét ganz befriddegend
ass, doheem ze bleiwen.................. 1 2 3 4 5 6
- Ech langweilen mech doheem.............. 1 2 3 4 5 6
- Et mecht mir guer keng Suergen keng
bezuelten Aarbecht ze hun............... 2 3 4 5 6
- Ech brauch mdi Liewen nét ze verdengen.. 1 2 3 4 5 6
- Ech fillen mech oft dépriméiert, wann
ech keng bezuelten Beschdftegung hun.... 1 2 3 4 5 6
- Keng Aarbecht ze hun brengt an der Famill
Streidereien iwert Suen mat sech........ 1 2 3 4 5 6
- Verschidden Frénn kucken een vun uewen
erof well een keng bezuelten Aarbecht
31T T 1 2 3 4 5 6
55.[a) Hann Dir all Fd11 zielt, wéi oft wart Dir am Laaf vun den
leschten 5 Joer mol aarbechtslos? '
ST AUCUNE, CODE 00 ET PASSER EN Q56. Nombre de fois:
SI ACTUELLEMENT CHOMEUR, VERIFIER QUE LE NOMBRE DE FOIS
MENTIONNE INCLUT LA PERIODE DE CHOMAGE ACTUELLE
SI REFUS: TODER 98 - ST NSP: CODER 99
55.|b) Wéi lang wart Dir am Ganzen am Laaf vun den leschten § Joer aarbechtslos?
MONTRER CARTE - LIRE
1 - Eng Woch oder manner
2 - M&i wéi 1 Woch - bis 3 Méint
3 - Méi wéi 3 Méint - bis 6 Méint
4 - Méi wéi 6 Méint - bis 1 Joer
5 - 1 Joer - manner wéi 2 Joer
6 - 2 Joer - manner wéi 3 Joer
7 - Méi wéi 3 Joer
8 - NSP/Refus
56.|a) Hut Dir am Laaf vun den leschten véier Wochen no enger Aarbecht gesicht oder nét? LIRE
b) SI OUI EN Q56.a) DEMANDER Q56.b) - SI NON EN Q56.a) PASSER EN Q57.
Wann Dir eng bezuelten Aarbecht géift fannen, wir Dir dann emstand an deene ndchsten 2 Wochen
unzefdnken? LIRE
c) SI NON EN Q56.b) DEMANDER Q56.c) PUIS PASSER EN Q58. - SI OUI EN Q56.b) DEMANDER Q58.
An an deenen ndchsten 2 Méint? LIRE
’ Qui Non
- Am Laaf vun den leschten véier Wochen no enger Aarbecht gesicht 1 2
- Emstand an deenen ndchsten 2 Wochen unzefdnken 1 2
- Emstand an deenen ndchsten 2 Méint unzefdnken 1 2
57.1SI NE CHERCHE PAS UN EMPLOI: CODE 2 EN Q56. 1 - 0ft
a) Kénnt &t lech oft, heiansdo, selen oder nie vir, &t ze 2 - Heiansdo
bedaueren, keng bezuelten Beschdftegung ze hun? 3 - Selen
4 - Nie
5 - NSP
57.1b) Wat ass den Haaptgrond dofir dap Dir keng beruflech Aktivitéit hut?

MONTRER CARTE - LIRE - UNE SEULE REPONSE

- Meng Formatioun as ongeniigend
- Ech hun &t nie fdrdegbruecht, eng Aarbecht ze fannen

- Ech hun nét zur Zdit dru geduecht

- Meng Familienverantwortungen hun mech dovun ofgehalen

- Mii Mann/meng Fra/mii Partner/meng Partnerin huet &t léiwer, wann ech doheem bleiwen
Ech hun meng Aarbecht verliuer an ech hun nach keng aner fonnt -—> Q77.
- Meng Gesondheet as nét gutt genuch

- Fir méi 241 fir meng Famill an fir meng Frdizait ze hun
- tch hun &t nét néideg, fir Suen ze verdengen

- NSP
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SECTION CHERCHEURS D'EMPLOI
S1 CHERCHE UN EMPLOI: CODE 1 EN Q56. - POSER Q58. A Q76.
SI NE CHERCHE PAS UN EMPLOI: CODE 2 EN Q56. - PASSER EN Q77

58.

Weivill 2dit ass elo eogelaaf sditdeems Dir ugefangen hut, no
enger Aarbecht ze sichen?

ENQ. ST UN MOIS OU MOINS, CODER 001 Zuel vun Méint: [::::::]
ST REFUS: CODER 998 -~ SI NSP: CODER 999




59.

Sicht Dir éischter eng ganzdeeglech Aarbecht oder eng deel- 1 - ganzdeeglech
zdit Aarbecht? 2 - Deelzdit
3 - Daat waat ech eben fannen SPONTAN
4 - NSP
60.}a) Wéieng vun den folgenden Sachen hut Dir eventuell am Laaf vun den leschten véier Wochen gemach?
MONTRER CARTE - PLUSIEURS REPONSES POSSIBLES - LIRE
b} An, Arer Meenung no, wéieng vun désen Methoden ass déi bescht, fir ze probéieren, eng Aarbecht ze
fannen? MONTRER MEME CARTE - UNE SEULE REPONSE - LIRE
Gemach Méi efficace
- D'Famill no Informatiounen iwert Aarbechtsplaazen froen ) 1
- Frénn oder Bekannten no Informatiounen iwert Aarbechtsplaazen froen 2
- Op d'Arbeitsamt goen 3 3
- An eng privat Aarbechtsagence goen 4 4
- D'Annoncen an den Geschifter oder Zeitungen duerchhuelen 5 5
- D'Annoncen an den nationalen Revuen oder Zeitungen duerchhuelen 6 6
- D'Aarbechtsannoncen un Radio lauschteren/um Ferpseh kucken 7 7
- Sech direkt un den Employeur wenden 8 8
- Direkt vum Employeur kontaktéiert gin 9 9
- Bei en Chasseur de T&te goen/vun engem Chasseur de Téte kontaktéiert gin 10 10
- Versichen, un engem Formatiounsprogramm vun der Regierung deelzehuelen 11 11
- Aner SPONTAN 12 12
61.|Kennt Dir versichen un déi lescht komplett Woch, wou Dir aktiv 1 - 1 Stonn oder manner
no enger Aarbecht gesicht hut, ze denken? En gros, wéivill 2 - 2 Stonnen
Zdit but Dir déi Woch domat verbruecht, no enger Aarbecht ze 3 - 3 Stonnen
sichen, wann Dir séi Zdit matzielt, wou Dir d'Annoncen gekuckt 4 - 4 Stonnen
hut, déi Dir gebraucht hut, fir io d'Entretien'en oder op 5§ - 5 Stonnen
d'Arbeitsamt ze goen, asw.? 6 - 6-9 Stonnen
MONTRER CARTE - LIRE 7 ~ 10-14 Stonnen
8 - 15-19 Stonnen
9 - 20 Stonnen oder méi
10 - NSP
62.|Fir wéivill Aarbechtsplaazen hut Dir Iech am Laaf vun den
leschten véier Wochen gemé&llt? Zuel vun den
SI AUCUNE, CODER 000 Bewerbungen:
SI REFUS: CODER 998 - SI NSP: CODER 999
63.{Hat Dir am Laaf vun den leschten véier Wochen Gespréicher
mat Employeuren fir eng Aarbechtsplaaz?
WA JO: Wéivill Entretien'en haat Dir am Laaf vun den Zuel vun Gespréicher:
leschten véier Wochen?
SI AUCUNE, CODER 00
SI REFUS: CODER 98 - SI NSP: CODER 99
64.|Géift Dir némmen eng Aarbecht akzeptéieren, wou Djir déi 1 - Op d'mannst déi selwecht
selwecht Pei hitt wéi bei Arer leschter Aarbecht, oder wiert 2 -~ Méi niddereg
Dir bereet eng méi niddereg Pei ze akzeptéieren? 3 - N&t applikabel (hat nach keng
Aarbecht virdrun)
4 - NSP
65.|Kritt Dir de Moment irgendeng finanziell H&llef w&ll Dir aarbechtslos sid, sief &t vun engem Assurancen-
programm oder vum Staat?  UNE SEULE REPONSE
11 - Nee -> Q68.
2 - Jo, Assurancenprogramm -> Q66.
3 - Jo, staatlech Ennersté&tzung -> Q66.
4 - Jo, Assurancenprogramm an staatlech Ennerst&tzung -> Q66.
5 - Refus (SPONTAN) -> Q68.
66.|S1 CODE 2, 3 QU 4 EN Q65. 1 - ...dditlech méi héich ass
Wann Dir dés finaziell Ennerstétzung, déi Dir kritt, mat 2 - ...c b8Bchen méi héich ass
der Pei vergldicht, déi Dir géift kréien, wann Dir déi 3 - ...ongeféier d'selwecht ass
Aarbechtsplaaz hdtt, déi Dir sicht, géift Dir soen, dap se...? 4 - ...e b&Bchen méi niddereg ass
MONTRER CARTE - LIRE 5 - ...dditlech méi niddereg ass
6 - NSP
67.]SI CODE 2, 3 OU 4 EN Q65.

a) Wiert Dir bereed oder nét, eng Aarbecht ze akzeptéieren, mat enger raisonnabeler Aarbechtssécherheet
an wou Dir déi selwecht Pei hdtt wéi déi finanziell Ennerstétzung, déi Dir de Moment kritt?

b) An eng temporaire Aarbecht, wou Dir déi selwecht Pei hitt wéi déi finanziell Ennerstétzung, déi Dir
de Moment kritt? LIRE

Jo Nee V1dicht (SPONTAN) NSP
- Aarbecht mat enger rdsonnabeler Aarbechts-
sécherheet 1 2 3 4

- Temporaire Aarbecht o1 2 3 4




A NOUVEAU A TOUS CEUX QUI CHERCHENT UN TRAVAIL REMUNERE: CODE 1 EN Q56.

68. |Wiert Dir bereed oder n&t, eng Aarbecht an d'A ze fassen déi, am Verglach mat Arer fréierer Aarbecht,
géif daat folgend mat sech brengen...? LIRE
Jo Nee Vidicht NSP  N&t appli-
SPONTANE zéierbar
- ...en méi nidderegen Nivo vun Kompetenze oder Qualifikatiounen 1 2 3 4 5
- ...en anere Genre vun Kompetenze 1 2 3 4 5
- ...eng Formatioun fir aner Fihegkeeten unzeléieren 1 2 3 4 5
- ...Eng deelzgit Aarbecht 1 2 3 4 5
- ...méi schwéier physesch Konditiounen - sou wéi d'HBtzt,
de Knascht, asw, 1 2 3 4 5
- ...Nuetsaarbecht 1 2 3 4 5
- ...Heekendsaarbecht 1 2 3 4 5
- ...anzwousch aanescht plénneren 1 2 3 4 5
- ...eng Equipenaarbecht mat Schichten, wou Dir regelméisseg
géift d'Aarbechtszditen wiesselen 1 2 3 4 5
69.1a) Sditdeems Dir ugefangen hut, eng Aarbecht ze sichen, hut 1 - Nee -> Q70.
Dir oder sid Dir am Gang un irgendenger Formatioun deelze- 2 - Jo, dffenlechen Formatiounsprogramm
huelen? -> (69.b) .
WA JO: Handelt &t sech &m Gffentlech Formatiounsprogrammer? 3 - Jo, keen 6ffentlechen Formatiouns-
programm -> (69.b)
4 - NSP -> Q70.
69.{b) SI CODE 2 OU 3 EN Q69.a) 1 - Ganz nétzlech
Mengt Dir dap désen Formatiounsprograrm ganz nétzlech, 2 - Eischter nétzlech
éischter nétzlech, nét ganz nétzlech oder guer nét nétzlech 3 - N&t ganz nétzlech
wirt sin fir an der Zukunft eng Aarbecht ze fannen? 4 - Guer nét nétzlech
5 - NSP
70.}a) Hut Dir schon drun geduecht fir selbststdndeg ze schaffen? 1 -Jo ->Q70.b)
2 - Nee -> (70.c)
70.|b) SI OUIl EN Q70.a)
Fir dap Dir lech selbststdndeg géift établéieren, wier &t 1-Jo
fir lech onbedengt néideg oder nét eng staatlech Enner- 2 - Nee
stétzung ze kréien? 3 - NSP
70.1c) SI NON EN Q70.a)
Firwaat hut Dir nie serid drun geduecht fir lech seibststdndeg ze établéieren?
MONTRER CARTE - LIRE - PLUSIEURS REPONSES POSSIBLES
1 - Et fehlt mir um néidegen Kapital fir mech ze lancéieren
2 - Et fehlen mir déi néideg Kompetenzen
3 - £t fehlt mir déi néideg Kontaktpersoun
4 - Ech wéilt keng esou onsecher Aarbecht
§ - Ech wéilt all déi Suergen nét, déi mat der Selbststdndegkeet verbonnen sin
6 - Aner  SPONTAN
7 - NSP
71.|A wéiengem Moo widrt &t einfach oder schwéier sin, dee Genre 1 - Ganz einfach
Aarbecht ze fannen, deen Dir sicht? 2 - Eischter einfach
Géift Dir soen, dap ét ganz einfach wirt sin, &ischter ein- 3 - Eischter schwéier
fach, éischter schwéier oder ganz schwéier wirt sin? 4 - Ganz schwéier
5 - NSP
72.{Wéieng vun den Problemer aus déser Léscht sid Dir eventuell op Arer Sich no enger Aarbechtsplaaz begéint?
MONTRER CARTE - LIRE - PLUSIEURS REPONSES POSSIBLES
1 - Keen Auto
2 - Ech wunnen wdit eweg vun den Plaazen, wou &t Aarbechtsplaazen gin
3 - Ech sin doheem mat engem Kand/Kanner oder aner héllefsbediirfteg Persounen blokéiert
4 - Nst genuch Suen fir sech ze déplacéieren fir eng Aarbecht ze sichen oder fir op d'Arbeitsdmter ze
goen
5 - Ech brauch eng Formatioun oder en Recyclage éiert ech ufdnken kann, eng Plaaz ze sichen
6 - Schwieregkeeten fir d'Sprooch ze liesen, ze schreiwen oder ze schwdtzen
7 - Eng schlecht Gesondheet oder Behénnerung
8 - Déi ofgelaafen Zdit sdi der leschter Aarbecht
9 - Keng fu virdrun Aarbechtserfahrung
10 - Anere Problem SPONTAN
73. |Verschidden teit machen sech keng Suergen dréms, dap se am Chdmage sin. Aner Leit fannen, dap daat
ongeféier daat schlémmst ass, wat hinnen bis elo geschitt ass. Kéint Dir w.e.gl. op dés L&scht kucken
a mir déi Ziffer ugin, déi ausdréckt, waat &t fir lech bedeit, keng Aarbecht ze hun? Wann ét lech nét
wirklech eppes ausmecht, keng Aarbecht ze hun, git Dir "1" un, wann Dir denkt, dap &t ongeféier daat
schlémmst ass, waat Iech je geschitt ass, git Dir "10" un. D'Punkten zwéschend ! an 10 erméiglechen
lech 8t ze soen, a wéiengem Moop Dir méi no zu der enger oder zu der anerer Sdit stitt.
MONTRER CARTE - LIRE
LIRE Mech mir ei- Déi schiémm-| NSP
gentlech nét sten Saach
vill aus
Keng Aarbecht
ze hun 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11




74. Mir gelfen elo gdr wéssen, ob Dir, op Basis vun Arer eegener Erfahru;g mengt, dap de fait am Chdmage
ze sin, lech déi folgend Problemer ganz oft, heiansdo, selen oder nie verursacht huet?
MONTRER CARTE - LIRE

Ganz oft Heiansdo Selen Nie
- Kangel u Kontakt m3t de Leit 1 2 3 4
- N&t genuch Suen 1 2 3 4
- Verloscht u Selbstvertrauen 1 2 3 4
- Spannungen an den Familienrelatiounen 1 2 3 4
- Verloscht vun beruflechen Kompetenze 1 2 3 4
- Nét wéssen, wéi Dir sollt d'Zdit verbrengen 1 2 3 4
- M&i Schwieregkeeten fir d‘'Kanner ze erzéihen 1 2 3 4
- Sech nét nétzlech fillen 1 2 3 4
- Manner Frdizditaktivitéiten 1 2 3 4

75.lWéieng vun den folgenden sachen hut Dir schon eventuell mifte machen zénter Dir ugefangen hut, no
enger Aarbecht ze sichen? MONTRER CARTE - LIRE - PLUSIEURS REPONSES POSSIBLES

1 - Eng Molzecht muBen iwersprangen
2 - D'Ausgaben fir d'Familienmolzechten reduzéieren
3 - Un den Heizungskdschten spueren
4 - Manner oft erausgoen fir lech ze amiséieren oder fir Frénn ze gesin
5 - Vakanzprojet'en opgin
6 - Manper Kleeder kaafen
7 - Un Ar Erspuernisser goen
8 - Schold machen
9 - Suen soss anzwousch Geld 1é&inen goen
10 '-"Sachen verpfédnden oder 6p e Pfandbiiro brengen '
11 - Sachen, déi Dir op Kredit kaaft haat oder déi Dir gelount haat, eweggeholl kréien
12 - Aren Auto verkaafen
13 - Plénneren missen
14 - Keng
76.|Kritt Dir nie, heiansdo oder oft eng finanziel] Ennerstétzung 1 - Nie
vun Aren Elteren oder vun aneren Memberen aus Arer Famili? 2 - Heiansdo
3 - Oft
4 - Refus/NSP

SECTION A TOUS LES REPONDANTS
A TOUS

77.1W8i ass, fir lech pers&inlech, d'Wichtegkeet vun den folgenden Sachen an der ¥iel vun enger Aarbecht?
Géift Dir soen, dap daat ganz wichteg, wichteg, weder wichteg nach onwichteg, onwichteg oder ganz on-
wichteg ass? MONTRER CARTE - LIRE

Ganz Wichteg Weder wichteg On- Ganz
wichteg nach onwichteq wichteg onwichteg

Eng Aarbecht, déi vill Frdizdit

18ipt 1 2 3 4 5
- D'Secherheet vun der Aarbechtsplaaz . 1 2 3 4 5
- En héigt Akommes 1 2 3 4 5
- Eng Aarbecht, déi et lech erméiglecht,

selbststdndeg ze schaffen 2 3 4 .5
- Aarbechtskollegen, mat deenen &t

agréabel ass ze schaffen 1 2 3 4 5
- Eng Aarbecht, déi gutt Promotiouns-

méiglechkeeten bidd 1 2 3 4 5
- Eng Aarbecht wou Dir kénnt eegen

Initiativen huelen 1 2 3 4 5
- Eng Aarbecht mat flexibelen Aarbechts- )

zaiten . 1 2 3 4 5
- Eng Aarbecht, wou Dir k&nnt Ar Kompe-

tenzen gebrauchen 1 2 3 4 5
- Aarbechtszditen, déi lech passen 1 2 3 4 5
- Gutt Formatiounsperspektiven 1 2 3 4 5
- Eng Aarbecht, déi &t lech erméiglecht

déi ganz Zdit oder e gudden Deel wvun

der Zdit bei lech doheem ze schaffen 1 2 3 4 5

NSP

o
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78. |Wéieng vun den zwou folgenden Meenungen steet Arer Meenung am nosten? LIRE

1 - Doheem schaffen ass eng gutt Léisung fir all déi, déi wéllen weiderschaffen an gldichzditeg hier
Kanner wéllen doheem versuergen

2 - Et ass onméiglech, gutt doheem ze schaffen an gldichzditeg seng Kanner ze versuergen
3 - NSP




79.

Am Laaf vun den fénnef leschte Joren, hut Dir un enger Forma- 1 - Nee
tioun deelgeholi, d&i vun Arem Employeur bezuelt war oder n&t? 2 - Jo, e puer Stonnen-manner wéi 1 Daag
WA JO: Wéi lang war daat am Ganzen? : 3 - Jo, 1-2 Dexg
MONTRER CARTE - LIRE 4 - Jo, 3-5 Deny
5 - Jo, © Dee; - 7 Wocher
6 - Jo, 3-4 Worien
7 - Jo, 1-2 Méint
8 - Jo, 3-6 Méint
9 - Jo, 7 Méint bis 1 Joer
10 - Jo, méi wéi 1 Joer
11 - NSP
80.|A TOUTES LES FEMMES VIVANT AVEC UN CONJOINT/COMPAGNON: CODE 2, 3, 4 O0U 5 EN Q5.
a) Sot mir fir jidfereng vun den folgenden Behaaptungen, ob se fir Are Fall zoutréfft oder nét?
LIRE
Tréfft zou Tréfft nét zou NSP
- Ech géif gdren eng beruflech Aktivitéit hun 1 2 3
- Mdi Mann/Partner hitt gdren, dap ech eng beruflech Aktivitéit hitt 1 2 3
- Ech géif gdren eng politesch Aktivitéit hun 1 2 3
- M&i Mann/Partner hdtt gdren dap ech eng politesch Aktivitéit hitt 1 2 3
80.SI CODE 1 A L'ITEM 1 QU A L'ITEM 2 EN (80.a) 1 - Frou
b) Wér Aren Mann/Partner frou oder nét, wann Dir méi wéi hien 2 - Nét frou
géift verdengen? 3 - NSP
80.|SI CODE 1 A L'ITEM 3 QU A L'ITEM 4 EN (80.a) 1 - Frou
c) War Are Mann/Partner frou oder nét, wann Dir eng wichteg 2 - Nét frou
politesch Positioun hatt? 3 - NSP
8l.1A TOUS LES HOMMES VIVANT AVEC UNE CONJOINTE/COMPAGNE: CODE 2,3,4 OU 5 EN Q5.
a) Sot mir fir jidfereng vun den folgenden Behaaptungen, ob se op Are Fall zoutréfft oder nét?
LIRE
Tréfft zou Tréfft nét zou NSP
- Ech hidtt gdr, dap meng Fra/Partnerin eng beruflech Aktivitéit
hatt 1 2 3
- Meng Fra/Partnerin hdtt gdren eng beruflech Aktivitéit 1 2 3
~ Ech hdtt gér, dap meng Fra/Partnerin eng politesch Aktivitéit
hétt 1 2 3
- Meng Fra/Partnerin hdtt géren eng politesch Aktivitéit 1 2 3
81.{ST CODE 1 A L'ITEM 1 OU A L'ITEM 2 EN Q8}.a) 1 - Frou
b) Wirt Dir frou oder nét wann Ar Fra/Partnerin méi wéi 2 - Nét frou
Dir géif verdengen? 3 - NSP
81./SI CODE L A L'ITEM 30U A L'ITEM 4 EN (Q81.a) 1 - frou
c) Wart Dir frou oder nét wann Ar Fra/Partnerin eng wichteg 2 - Nét frou
politesch Positioun hdtt? 3 - NSP

A TOUS CEUX VIVANT AVEC UNE CONJOINTE/COMPAGNE ET A TOUTES CELLES VIVANT AVEC UN CONJOINT/COMPAGNON:

CODES 2, 3, 4 0U 5 EN Q5.
82.|Wann Dir un alles denkt, waat _am Stot mup gemach gin, wéi akaafen goen, kachen, botzen, wéi deelt Dir

déi Aarbechten mat Arem Mann/Arer Fra/Arem Partner/Arer Partnerin?
MONTRER CARTE - LIRE
1 - D'Fra kémmert sech ém baal alles
2 - D'fra kémmert sech ém daat meescht
3 - Mir deelen hallef an hallef
4 - De Mann kémmert sech ém daat meescht
5 - De Mann kémmert sech &m baal alles
6 - Daat meescht gét vun enger anerer Persoun gemach SPONTAN
7 - Refus SPONTAN

A TOUS

Ech stellen lech elo e puer Froen doriwer, wéi Dir lech an der Lescht gefillt hut

83.

vill méi wéi normalerweis...? MONTRER CARTE - LIRE

- ...d'Gefill hat, dap Dir d'Schwieregkeeten nét

kéint iwerwannen i 2 3 4
- ...lech dauernd énner Drock gefillt hut i 2 3 4
- ...lech wéi eng wertlos Persoun gefillt hut i 2 3 4

a) Géift Dir soen, dap Dir an der Lescht guer nét, nét méi wBi normalerweis, méi wéi normalerweis oder

Guer nét NEt méi wéi Méi wéi Vill méi wéi NSP
normalerweis normalerweis normalerweis
- ...wéinst Suergen de Schloof verluer hut A1 2 3 4
- ...lech onglécklech oder dépriméiert gefillt
hut ! 2 3 4
- ...d'Selbstvertrauen verluer hut i 2 3 4

o

W N




84.

Wann Dir Ar allgemeng momentan finanziell Laag betruecht,
fannt Dir &t ganz schwéier, zimlech schwéier, weder schwéier
nach einfach, zimlech einfach oder ganz einfach mat Aren

1 - Ganz schwéier
2
3
Suen auszekommen? 4
5
6

Zimlech schwéier

Weder schwéier nach einfach
Zimlech einfach

- Ganz einfach

- NSP

[ S A B |

85.

a) Wéi oft verbrengt Dir ee Moment mat Memberen vun Arer Famill, auBer deenen mat deene Dir liewt: e puer
Mol an der Woch, ongeféier eemol d'Woch, ongeféier eemol all zwou Wochen, ongeféier eemol de Mount,
e puer Mol d'Joer, eemol d'Joer, manner wéi eemol d'Joer oder nie? LIRE
b) An mat Frénn? LIRE
a) Memberen vun b) Frénn
Arer Famill

E puer Mol d'Woch

- Ongeféier eemol d'Hoch

~ Ongeféier eemol all zwou Wochen
- Ongeféier eemol de Mount

- E puer Mol d'Joer

- Eemol d'Joer

- Manner wéi eemol d'Joer

- Nie

[o- NN, R, PRVt E S
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86.

Wann Dir ee vun den folgenden Problemer hdtt, hdtt Dir een op deen Dir kéint zielen fir Iech ze h&llefen,
auper den Memberen vun Arem Stot? LIRE

Jo Nee NSP
- Wann Dir lech dépriméiert géift fillen 1 2 3
- Wann Dir H&1lef brdicht, fir eng Aarbecht fir lech oder fir e Member vun Arer
Famill ze fannen 1 2 3
- Wann Bir Suen mipt ausléinen fir eng dringend Rechnung ze bezuelen, esou wéi
Elektresch, Gas, Loyer oder en Prét Hypothécaire 1 2 3

87.

a) Bei deene Leit déi nét zu Arem Stot gehéieren, an mat deenen Dir Ar Frdiziit verbrengt, wéivill sin
am Chémage: all, déi meescht, ongeféier d'Halschend, e puer oder keen? LIRE
b) A wéivill hun eng beruflech Aktivitéit? LIRE

. a) Am Chdmage b) beruflech Aktivitéit
-A 1

- Déi meescht 2 2

- Ongeféier d'Halschend 3 3

- £ puer 4 4

- Keen 5 5

- NSP 6 6

.|6in &t Memberen vun Arer Famill déi am Chdmage sin?

WA J0: Wien ass dat? MONTRER CARTE - LIRE - PLUSIEURS REPONSES POSSIBLES

Nee, keen
Jo, meng Fra/mii Mann/mdi Partner/meng Partnerin
- Jo, e Kand waat am Haus wunnt

Jo, e Kand waat anzwousch anescht wunnt
- Jo, meng Mamm/mdi Papp

- Jo, aner

- Refus SPONTAN

]

NN R W
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89.

Wéieen ass Arer Meenung no, den Haaptgrond fir d'Aarbechtslosegkeet an der Europdescher Gemeinschaft?
MONTRER CARTE - LIRE - UNE SEULE REPONSE POSSIBLE

- Di schlecht wirtschaftlech Laag, d'Rezessioun

Zevill héich Peien

- Di schlecht Politik vun eiser Regierung

De Mangel u Solidatitéit téschend de Ldnner aus der Europdescher Gemeinschaft

Den Europdesche "Marché Unique”, dat heescht de groufen Europdesche Bannemart vun 1993
D'Europdesch Gemeinschaft
- NSP

)

NN DN
'

90.

Arer Meenung no, wat mipt een prioritdr machen, fir d'Aarbechtslosegkeet ze bekampfen?
Mipt een...? MONTRER CARTE - LIRE - UNE SEULE REPONSE

1 - D'Wirtschaft relancéieren

2 - D'Aarbechtslosegeld erofsetzen

3 - D'Sozialofgaben vun den Employeuren reduzéieren

4 - Den Enseignement an d'Berufsformatioun verbesseren

5 - De frdie Verkéier vun den Aarbechter an de Ldnner vun der Europdescher Gemeinschaft erofsetzen

6 - De frdie Verkéier vun den Aarbechter an de Ldnner vun der Europdescher Gemeinschaft erhéigen

7 - D'Zuel vun den wdchentlechen Aarbechtsstonnen erofsetzen

8 - D'Steieren erofsetzen

9 - D'Steieren erhéigen

10 - D'Zesummenaarbecht téschend de Regierungen vun den Ldnner aus der Europdescher Gemeinschaft
erofsetzen

11 - d'Zesummenaarbecht téschend de Regierungen vun den Linner aus der Furopdescher Gemeinschaft
vergréisseren

12 - NSP




91.

Sot mir fir jidfereen vun den folgenden Virsch1éi, ob Dir &ischter domat averstanen sit oder éischter
nét domat averstanen sit. LIRE
Eischter Eischter nét

averstanen averstanen  NSP
- Bt as grad esou wichteg fir eng Fra wéi fir e Mann eng Aarbecht

ze hun 1 2 3
- Eng deelzdit Aarbecht kann normalerweis zu enger ganzdeeglecher

Aarbecht féieren, wann d'Persoun daat wsllt 1 2 3
- De Sozialschutz fir déi Leit, déi eng deelzdit Aarbecht hun mipt

verbessert gin 1 2 3
- Eng zditlech begrenzten Aarbecht kann normalerweis zu enger fester

Aarbecht féieren, wann d'Persoun daat wéllt 1 2 3
- Wann een nét genuch Aarbechtsplaazen huet, mipten d'Minner méi Recht

op eng Aarbecht hun wéi d'Fraen 1 2 3
- D'fraen riskéieren méi am Chdmage ze sin wéi d'Mdnner 1 2 3
- Wann een nét genuch Aarbechtsplaazen huet, mipten d'Leit forcéiert sin

virzditlech an d'Pensioun ze goen 1 2 3
- Wann nét genuch Aarbechtsplaazen do sin, mipten d'Employeuren de

Létzebuerger d'Prioritéit virun den Ausldnner gin 1 2 3
- Wann eng Fra am Chomage ass leeft sie méi e groupe Risiko wéi e Mann,

marginaliséiert an ausgenotzt ze gin 1 2 3

92.

Geif Dir soen, dap mat den selwechten Qualifikatiounen Leit déi deelzdit schaffen, besser ewech kommen

wéi déi di ganzdeeglech schaffen, méi schlecht ewech kommen oder dap &t baal keng Ennerscheeder gét
MONTRER CARTE - LIRE '

deelzdit schaffen

kommen besser baal keen
eweg méi schlecht Ennerscheed NSP
- Promotiounsméiglechkeeten 2 3 4
- Sécherheet vun der Aarbechtsplaaz 1 2 3 4
- Formatiounsméiglechkeeten 1 2 3 4
- Pensiounen 1 2 3 4
- Ugepassten Aarbechtszditen 1 2 3 4
- Den Drock deen vun der Aarbecht ausgeiibt gét 1 2 3 4
- D'Méiglechkeeten d'Familienliewen ze genéipen 1 2 3 4
- Den Nivo vun den Peien 1 2 3 4
- D'Méiglechkeeten bei den Aarbechtsentscheedungen
deelzehuelen 1 2 3 4

93.

NE POSER QU'AUX FEMMES

Stellt lech vir, dap Dir Iech fir eng Aarbechtsplaaz virstellt, déi Arer Formatioun entsprecht an dap
Dir a Konkurrenz mat enger Persoun sid, déi Aren Alter huet, déi selwecht Diplomen an déi selwecht
beruflech Erfahrung huet ewéi Dir, mee dap déi Persoun awer e Mann ass. Mengt Dir dap hien méi Chancen

huet wéi Dir well &t e Mann ass, dap Dir méi Chancen wéi hien hut well Dir eng fra sid oder daf de fait
eng fra oder e Mann ze sin keen Aflop huet? LIRE

- Hien huet méi Chancen ewéi Dir

- Dir hut méi Chancen ewéi hien .
- De fait Mann oder Fra ze sin huet keen Aflop

- NSP

£ N

94.

NE POSER QU'AUX HOMMES R .

Stellt Iech vir, dap Dir lech fir eng Aarbechtsplaaz virstellt, déi Arer Formatioun entsprecht an dap
Dir a Konkurrenz mat enger Persoun sid, déi Aren Alter huet, d&i selwecht Diplomen an déi selwecht
beruflech Erfahrung huet ewéi Dir, mee dap déi Persoun awer eng Fra ass. Mengt Dir dap sie méi Chancen
huet wéi Dir well sie eng Fra ass, dag Dir méi Chancen wéi sie hut well Dir e Mann sid oder dap de fait
eng Fra oder e Mann ze sin keen Aflof huet? LIRE

- Sie huet méi Chancen ewéi Dir

- Dir hut méi Chancen ewéi sie

- De fait Mann oder fra ze sin huet keen Aflof
- NSP

£ 0 N

A TOUS

95.

Géift Dir soen, dap déi aktuell Situatioun vun den Fraen, déi eng beruflech Aktivitéit hun, am Verglach
mat ddr vun den Mdnner, éischter besser, éischter méi schlecht oder déi selwecht ass, waat dat folgend
ugeet? MONTRER CARTE - LIRE

Eischter Eischter méi Déi NSP
besser schlecht selwecht
- D'Zuel an d'Variétéit vun de Beruffer, déi fir sie opstin 1 2 3 4
- D'Méiglechkeet e Beruf ze fannen, deen engem senger forma-
tioun entsprecht 1 2 3 a4
- D'Pei 1 2 3 4
- D'Promotiounsméiglechkeeten 1 ? 3 4
- D'Méiglechkeet op Entscheedungsposten ze kommen 1 7 3 4
- D'Sécherheet vun der Aarbechtsplaaz 1 2 3 4
- Sech vun deenen aneren Respekt verschaffen 1 z 3 4




96.

7

Hei ass eng Léscht vu Beruffer an Verantwortungen, déi de Mann an/oder d'Fra kénnen ausiiben.
Sot mir fir se all ob Dir mengt, dap déi Aktivitéit mipt éischter vun engem Mann oder éischter vun enger
Fra ausgeibt gin oder esouwuel vun dem engen wéi vun dem aneren.

MONTRER CARTE - LIRE Esouwuel vun

Eischter vun Eischter vun dem engen wéi
engem Mann enger fra vun dem aneren NSP
- Ingénieur 1 2 3 4
- Secrétair/in 1 2 3 4
- Pilot 1 2 3 4
- Chef d'entreprise 1 2 3 4
- Banquier 1 2 3 4
- Installateur 1 2 3 4
- Nuetsaarbechter 1 2 3 4
- Camionschauffeur/Routier 1 2 3 4
- Infirmier/Infirmiére 1 2 3 4
- Groupe Reporter/Krichsjournalist 1 2 3 4
- Staatsminister 1 2 3 4
- Minister 1 2 3 4
- Députéierten 1 2 3 4
- Buergemeeschter 1 2 3 4
- Notair 1 2 3 4
- Arméigenerol 1 2 3 4
97.|Fir d'Inégalitéiten, déi zwéschend den Mdnner an den Fraen 1 - D'Mdnner
kénnen existéieren, ze éliminéieren, wien mup Arer Meenung 2 - D'Fraen
no als éischt dnneren: d'Midnner oder d'Fraen? 3 - Déi zwee SPONTAN
4 - NSP
98.|Sot mir w.e.gl. ob Dir mat den folgenden Meenungen ganz averstanen, éischter averstanen, éischter nét
averstanen oder guer n&t averstanen sid. D'Gldichheet zwéschen fraen a Mdnner ...?
MONTRER CARTE - LIRE .
Ganz aver- Eischter Eischter nét  Guer nét
stanen averstanen averstanen averstanen  NSP
- ...verstdrkt d'Démocratie 1 2 3 4 5
- ...begénstecht déi perséinlech Entw&cklung vun
de Fraen a vun de Mdnner 1 2 3 4 5
- ...mecht daat deeglecht Liewen vun den fraen a vun
de Minner méi schwéier 1 2 3 4 5
- ...verbessert d‘Qualitéit vun den menschlechen
Relatiounen 1 2 3 4 5
99, |Arer Meenung no, wéieen ass dat beschte Méttel fir d'Inégalitéiten déi zwéschen de Mdnner an de Fraen
kénnen existéieren ze reduzéieren oder ze éliminéieren? LIRE
1 - Dap d'Fraen zesummen handelen fir hier Rechter ze verteidegen
2 - ODER dap all fFra individuell k&mpft fir hier Rechter ze verteidegen
3 - Déi zwee SPONTAN
4 - NSP
100. |Arer Meenung no, kémmeren d'Institutiounen vun der eurcpdescher 1 - Nee
Unioun sech em d'Problemer vun der Chancengldichheet zw&schen 2 - Jo, efficace
Ménner a Fraen op der Aarbecht? 3 - Jo, nét efficace
WA J0: Ass hiert Handelen efficace oder nét? 4 - NSP
101.|a) Hei ass eng L&scht mat Domdnen fir déi verschidde Leit mengen, dap d'Situatioun vun de Fraen manner

génschteg ka sin ewdi déi vun de Minner. Arer Meenung no, wéieen as den éischten Domdn aus déser

Léscht wou eppes géint d‘Inégalitéiten, déi eventuell kénnen existéieren, mup énnerholl gin?
MONTRER PREMIERE CARTE - LIRE

b) A weleng sin déi zwee ndchst Domdnen?  MONTRER PREMIERE CARTE - LIRE

c) A wéieen ass Arer Meenung no den prioritdren Aktiounsdomin fir d'europdesch Unioun?
MONTRER DEUXIEME CARTE - LIRE

d) A wéieng sin déi zwee ndchst Domdnen? MONTRER DEUXIEME CARTE - LIRE

a) Eischten b) Zwee nichst c) Eischten d) Zwee nidchst

Domdn Doménen Domdn EU Domdnen EU

- Verdeelung vun den Aarbechten am Stot 1 1 1 1
- Verdeelung vun der Erzéihung vun de Kanner - 2 2 2 2
- Verdeelung vun der Fréizdit an frdizditsaktivitéiten 3 3 3 3
- Respekt virum Eenzelnen 4 4 4 4
- Zougang zu Responsabilitéitsposten 5 5 5 5
- Eng geniigend Zuel vun Fraen bei Responsabilitéits-

aarbechten am Journalismus an an den Medien 6 6 6 ]
- Eng geniigend Zuel vun Fraen op Responsabilitéits-

posten a juristeschen Funktiounen 7 7 7 7
- Eng geniigend Zuel vun fraen op Responsabilitéits-

posten an den Affdren 8 8 8 8
~ Um politeschen Liewen deelhuelen 9 9 9 9
- Zougang zur Universitéit 10 10 10 10
- Aner SPONTAN il 11 11 11
- Keen SPONTAN 12 12 12 12

- NSP 13 13 13 13




102. |/

Arer Meenung no, wéieng sin déi zwee Haaptgrénn firwaat dap d'Fraen manner oft ewéi d'Minner Verantwor-
tungsposten hun? As ét well...?

MONTRER CARTE - LIRE - DEUX REPONSES MAXIMUM

- ...daat sie nét interesséiert

- ...d'Fraen manner bereed sin ewéi d'Mdnner, ze kdmpfen fir Karriére ze machen

- ...d'Fraen wéinst hieren Familienlaaschten manner disponibel sin

..den berufleche Milieu vun Minner dominéiert ass, déi den Fraen nét genuch trauen

- ...d'Fraen nét émmer déi néideg Qualitéiten hun, fir Verantwortungsposten ze besetzen
- Aner SPONTAN

- NSP

~NOY U e LB
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103.

Kéint Dir mir fir jidfereen vun den folgenden Virschléi soen, ob Dir ganz zefridden, éischter
zefridden, éischter nét ganz zefridden oder guer nét zefridden domat sid? MONTRER CARTE - LIRE

Eischter
Ganz Eischter nét ganz Guer nét NSP
zefridden zefridden zefridden zefridden
- D'Liewen, waat Dir féiert 1 2 4 5
- Ar frdizdit doheem 1 2 3 4 5
- Art sozialt Liewen auferhalb vun doheem 1 2 3 4 5
- Art Familienliewen 1 2 3 4 5
- D'Art a Weis wéi d'Demokratie hei zu L&tzebuerg
funktionnéiert 1 2 3 4 5
- D'Gesellschaft an déer mir liewen 2 3 4 5
104.|Fir jiddfereen vun den folgenden Risikoen, sot mir ob Dir lech bedroht fillt oder nét? LIRE
. Oui Non NSP/SR
- Ar Aarbechtsplaaz verléieren 1 2 3
- AIDS ze kréien 1 2 3
- Vun Aren Kanner getrennt ze sin 1 2 3
- Op der Stroop ugegraff ze gin 1 2 3
- En Autosaccident ze hun 1 2 3
- E groupen Deel vun Arem Liewen eleng ze verbrengen 1 2 3
105.]Géift Dir soen dap Dir mat de folgenden Virschléi éischter averstanen sid oder éischter nét averstanen
sid?  MONTRER CARTE - LIRE
Eischter Eischter nét  NSP
averstanen averstanen
- Ech wir bereed méi Steieren ze bezuelen, wann ech sécher wier, dag ;
daat Geld géif gebraucht gin, fir Aarbechtsplaazen ze schafen 1 2 3
- Den Staatsbes&tz un Entreprisen mipt ausgeweit gin 1 2 3
- Den Sozialstaat kascht ze deier fir en an senger aktueller Form
bdibehaalen ze gin 1 2 3
- Di Leit di schaffen brauchen stark Gewerkschaften fir hier Intérét'en
ze verteidegen 1 2 3
- De Staat mipt all den Jugendlechen, déi aus der Schoul kommen, eng
Garantie fir eng Formatioun oder fir eng Aarbechtsplaaz gin 1 2 3
- De Staat mipt méi eng group Roll an der Gestioun vun der Wirtschaft
spillen 1 2 3
- Den Sozialstaat dréit zu enger méi gerechter Gesellschaft bei 1 2 3
- Den Sozialstaat setzt de Wéllen fir ze schaffen erof 1 2 3
- D'europdesch Unioun mipt méi eng group Roll spillen, fir den Leit
am Chomage ze héllefen 1 2 3
- Et ass ganz wichteg &t ze versichen, den Ennerschéed zwéschen den ganz
rdichen Leit an den ganz armen Leit méi kleng ze machen 1 2 3
106.

Arer Meenung no, wéieng vun désen zwou Behaaptungen ass déi, déi hautdesdags am nosten zur Réalitéit
steht? LIRE

1 - D'Fraen mussen oft wielen ob se Kanner wé€llen kréien oder ob se wélle schaffen
2 - D'Fraen kénnen &t oft kombinéieren, ze schaffen an Kanner ze kréien
3 - NSP
107.|Mat wéienger vun den zwou folgenden Propositiounen sid Dir am meeschten averstanen? LIRE
1 - Et mipt een &t de Mammen vun jonke Kanner erméiglechen, weider ze schaffen, andeems een hinnen méi
Equipementer a Servicer gé&if ubidden, fir d'Garde vun hiere Kanner
2 - £t mipt een d'Mammen vun jonke Kanner mat finanziellen Héllefen énnerstétzen, fir dat se kéinten fir
eng Zdit ophaale mat schaffen
3 - NSP
108.

Hautdesdags schaffen émmer méi Fraen. G&ift Dir soen, dap dat &ischter eng gutt Sach oder éischter eng
schlecht Sach ass fir...7 LIRE

Eischter eng fischter eng NSP

. gutt Sach schlecht Sach
- De Wuelstand vun der Koppel 1 2 3
- De Wuelstand vun de Kanner 1 2 3
- De Huelstand vun der Fra 1 2 3
- De Wuelstand vum Mann 1 2 3




109. |Kéint Dir mir fir jidfereng vun den folgenden Meenungen soen, ob Dir domat ganz averstanen, averstanen,
nét averstanen oder guer nét averstanen sid?  MONTRER CARTE - LIRE
Eischter Averstanen Nét Guer nét NSP
averstanen averstanen  averstanen
- Déi Fraen déi nét schaffen fillen sech vun
der Welt ofgetrennt 1 2 3 4 5
- An enger Famill, wann de Papp méi eng niddereg
Pei huet wéi d'Mamm, da mipt hien ophalen mat
schaffen, fir d'Kanner ze versuergen 1 2 3 4 5
- An ville Fd1] kascht d'Garde vun de Kanner
ongeféier grad esou vill wéi daat waat d'Aarbecht
vun der Mamm eranbréngt 1 2 3 4 5
- Eng Mamm muP éischter hirem jonke Kand wéi hierer
beruflecher Aktivitéit d'Prioritéit gin 1 2 3 4 5
- Et ass onbedengt néideg fir eng Fra hier eegen
Pei ze hun 1 2 3 4 5
110.|WERt Dir, ob &t hei zu Létzebuerg Gesetzer gin, déi &t de Fraen erméiglechen ze fuerderen, an hierer
Aarbecht mat den Mdnner gldichberechtegt ze gin?
WA JO: Gin se applizéiert oder nét?
1 - Nee, &t gin keng
2 - Jo, déi Gesetzer gin &t a se gin applizéiert
3 - Jo, déi Gesetzer gin &t a se gin nét applizéiert
4 - NSP
An elo well ech Iech e puer Froen iwert d'Gesondheet stellen.
111.[Wéi group sid Dir (an cm) ouni Ar Schong?
ST REFUS: CODER 998 - SI NSP: CODER 999 cm
112. |An wéivill weit Dir (an kg) ouni Schong an Gezei?
SI LE REPONDANT EST UNE PERSONNE ENCEINTE, DEMANDER LE kg
POIDS AVANT LA GROSSESSE
ST REFUS: CODER 998 - SI NSP: CODER999 -
113.]|Géift Dir soen, dap Ar Gesondheet am Laaf vun den leschten 1 - Ganz gutt
12 Méint am Allgemengen ganz gutt, gutt, akzeptabel, 2 - Gutt
schlecht oder ganz schlecht war? 3 - Akzeptabel
4 - Schlecht
5 ~ Ganz schlecht
6 - NSP
114, jHut Dir eng Krankheet oder e Gesondheetsproblem oder en 1 - Nee
Handicap vu langer Dauer, deen - an engem bestémmten Moop 2 - Jo, an engem bestémmten Moop
oder serid - Ar alldeeglech Aarbecht oder Aktivitéiten 3 - Jo, serid
limitéiert? Domat as all Typ vun Gesondheetsproblem, och déi 4 - Refus/NSP
vum Alter, mat abegraff.
WA JO: An engem best&mmten Moof oder serid?
115. A wéiengem Moop wart Dir am Laaf vun den leschten 12 Méint am 1 - Ganz zefridden
Allgemengen mat Aren Zdnn zefridden, mat Arem eventuellen 2 - Eischter zefridden
Gebép, mat Aren eventuellen falschen Zinn oder mat Arem Mond 3 - Weder zefridden nach onzefridden
am Allgemengen? Géift Dir soen, dap Dir....wart? LIRE 4 - Eischter onzefridden
5 - Ganz onzefridden
6 ~ NSP
116. |Hut Dir am Laaf vun den leschten zwou Wochen, direkt oder um 1 - Jo -> QLi7.
Telefon, mat engem Dokter iwert eng Verletzung oder Krankheet 2 - Nee -> Q118.
vun fech geschwat oder nét? Ech betounen iwert Ar eegen Gesond- 3 - NSP -> Q118.
heet an nét iwert d'Gesondheet vun Are Kanner oder aneren
Memberen aus Arer fFamill.
117.|SI 0ul EN Q116.
Huet den Dokter lech Medikamenter oder Vitaminen verschriwen Zuel vun den verschri-
oder nét? wene Medikamenter oder [
ST NON, CODE 00 Vitaminen:
ST REFUS: CODE 98 - SI NSP: CODER 99
WA JO: Wéivill Genren vun verschiddenen Medikamenter a Vitaminen
waren daat am Ganzen?
A TOUS
118. {Hut Dir am Laaf vun den leschten zwou Wochen Medikamenter oder 1 - Nee
Vitaminen ouni Ordonnance/Rezept fir Aren eegenen Gebrauch 2 - Jo, Medikamenter
kaaf oder nét? 3 - Jo, Vitaminen
WA JO: Hut Dir Medikamenter, Vitaminen oder béides ouni 4 - Jo, béides
Ordonnance/Rezept kaaf? 5 - NSP




119.]a) Wart Dir am Laaf vun den leschten 12 Méint als Patient am
Spidol oder an der Klinik an daat fir eng Nuecht oder fir
méi lang? ENQ. Y COMPRIS POUR UN ACCOUCHEMENT-
SI NON, CODE 00 Zuel vun
SI REFUS: CODER 98 - SI NSP: CODER 99 Openthaler: [::::::]
WA JO: Weéivill verschidden Openthalter hut Dir als Patient
am Spidol oder an der Klinik fir eng Nuecht oder méi
lang gemach?
b) SI OUI EN Q119.a)
A wéivill Nuechten am Ganzen hut Dir am Laaf vun den
leschten 12 Méint als Patient am Spidol oder an der Zuel vun Nuechten: L¥
Klinik verbruecht?
ST REFUS: CODER 998 - SI NSP: CODER 999
c) SI OUI EN Q119.a) ET SI FEMME
War daat &nner anerem fir en Accouchement?
SI NON, CODE 000 luel vun Nuechten:
SI REFUS: CODER 998 - SI NSP: CODER 999
WA JO: Wéivill Nuechten hut Dir selwer do verbruecht?
A TOUS
120.|Ech liesen lech elo eng Série vun méiglechen Testen, Gesondheetsbilan'en an Check-Ups vir. Fir jidfereen
sot mir do, ob Dir esou een am Laaf vun den leschten 12 M&int gemach hut, sief &t am Kader vun enger
Behandlung oder nét. A wa jo, war &t duerch Ar eegen Initiativ, duerch d'Initiativ vun engem Dokter
oder am Kader vun engem Dépistageprogramm? :
MONTRER CARTE - LIRE Eegen Initiativ Dépistage- Nee NSP
Initiativ  vum Dokter  programm
- Zdnnkontroll 1 2 3 4 5
- Antester bei engem Optiker oder bei engem Dokter 1 2 3 4 5
- Hdrzuntersuchung 1 2 3 4 5
- Blutuntersuchung 1 2 3 4 5
- Test géint de Krieps 1 2 3 4 5
- Rdntgen 1 2 3 4 5
- Cholestéroltest 1 2 3 4 5
- Auditiounstest 1 2 3 4 5
- Wassertest (Urin) 1 2 3 4 5
- Test géint den Zocker/Diabetikertest 1 2 3 4 5
121.1Ech zielen lech elo e puer Meenungen op iwert d'Gesondheetspfleg. Kénnt Dir mir fir jidfereng vun denen
Meenungen soen, ob dir domat ganz averstanen, éischter averstanen, éischter nét averstanen oder guer nét
averstanen sid?
MONTRER CARTE - LIRE Ganz Eischter Weder averstanen Eischter nét Guer nét  NSP
averstanen averstanen nach nét averstanen averstanen averstanen
SPONTAN
- A der Zukunft wdrt d'Behadlung,
déi den Duerchschnéttsbierger an
eisem Land zur Verfiigung steet
manner gutt gin an daat wéinst
der Erhéigung vun de Kischten..... 1 2 3 4 5 6
- D'Leit loosen sech zevill behan- -l
delen d'Kédschten an d'Lut gin..... 1 2 3 q 5 6
- De Staat sollt jidferengem némmen
déi noutwendegst Servicer zur Ver-
fiigung stellen, z.B. fir schlemm
Krankheeten, an d'Leit dozou
brengen, dap se sech selwer fir de
Rescht versécheren................ 1 2 3 4 5 6
- Et as onméiglech fir e Staat oder
eng Offentlech oder privat Kranke-
versécherung fir all nei medezi-
nesch Traitementer an Technolo-
gien ze bezuelen.................. 1 -2 3 4 5 b
- D'Behandlungen, déi dem Duerch-
schnéttsbierger zur Verfiigung
stin, sin nét efficace............ 1 2 3 4 5 6
- D'Dokteren diskutéieren nét genuch
iwert Prdventivaktiounen a gesond
Liewensart a weisen mat hiere
Patienten.......... ... ..o, 1 2 3 4 5 6
122.|Hei sin elo drdi Meenungen. Kéint Dir mir soen, wéieng am nosten zu Arer steht?
LIRE - MONTRER CARTE - UNE SEULE REPONSE
1 - Déi létzebuergesch Regierung muf garantéieren, dap d'Gesondheetspfleg all deenen zougestane gét,
déi légal bei eis wunnen, egal wéi hier Akommes as i
2 - Déi létzebuergesch Regierung mup garantéieren, dag d'Gesondheetspfleg némmen deenen zougestane gét,
déi 1égal bei eis wunnen an déi e nidderegt Akommes hun
3 - Déi létzebuergesch Regierung muf nét garantéieren, dag d'Gesondheetspfleg deenen zougestane gét,
déi 1égal bei eis wunnen, och nét deenen déi e nidderegt Akommes hun
4 - Aner Antwerten SPONTAN i
5 - NSP ;




123.1Am Allgemengen, géift Dir soen, dap Dir ganz zefridden,

éischter zefridden, weder zefridden nach onzefridden,
éischter onzefridden oder ganz onzefridden sid mat der
Art a Weis wéi d'Gesondheetspfleeg hei zu L&tzebuerg
funktionnéiert?

Ganz zefridden

Eischter zefridden

Heder zefridden nach onzefridden
- Eischter onzefridden

- Ganz onzefridden

- NSP

it

t

N o

124. Ech liesen lech elo véier Virschléi vir, iwert d'Art a Weis sé&i d'Gesondheetspfleeg hei zu
L8tzebuerg funktionnéiert. Wéieen steht Arer Meenung am nosten? LIRE - MONTRER CARTE

1 - Am groupe Ganzen funktionnéiert d'Gesondheetspfleeg hei zu Létzebuerg gutt

2 - Et gin gutt Sachen an der Art a Heis wéi d'Gesondheetspfleeq hei zu Létzebuerg funktion-
néiert, an kleng Annerungen géifen duergoen fir den System ze verbesseren

3 - Et gin gutt Sachen an der Art a Weis wéi d'Gesondheetspfleeg hei zu Létzebuerg funktion-
néiert, awer némmen fundamental Annerungen kéinten den System verbesseren

4 -D' Gesondheetspf]eeg hei zu Létzebuerg funktionnéiert esou schlecht, dap mir se komplett
miften iwerpréiwen

5 - Onsécher SPONTAN

6 - NSP

125.|Mengt Dir, dap déi 1&tzebuergesch Regierung méi, grad esou
vill ewéi haut oder manner fir d'Gesondheetpfleeg migt
ausgin?

M&i -> Ql26.a)

Grad esou vill -> Q128.
Manner -> Q127.

NSP -> Q128.

o N =
LI B B |

126.[a) SI CODE 1 EN Q125.

Héi mengt Dir, mipt d'Regierung d'Suen dofir fannen: andeems se manner an aneren Domdnen g&if ausgin
oder andeems se d'Steieren oder d'Krankekeesbeitrdg géif eropsetzen?

1 - Andeems se manner an aneren Domdnen ausgét -> Q128.
2 - Andeems se d'Steieren oder d'Krankekeesbeitrdg eropsetzt -> Q126.b)
3 - Déi zwee SPONTAN -> Q126.b)
4 - NSP

b} SI CODES 2 OU 3 EN Q126.a) 1-Jo
Wiert Dir perséinlech bereed, méi Steieren oder méi héich 2 - Nee
Krankekeesbeitrdg ze bezuelen? 3 - NSP

127.{SI CODE 3 EN Q125.

Waat migt d'Regierung mat den gespuerten Suen vun den Gesondheetspfleeg machen: se an aner Domdnen
ausgin oder d'Steieren oder d'Krankekeesbeitrdg erofsetzen?

1 - An aner Domdnen ausgin

2 - D'Steieren oder d'Krankekeesbeitrdg erofsetzen
3 - NSP

A TOUS

128. |Hei sin elo e puer Virschléi. fir jidfereen sot mir ob Dir domat ganz averstanen, éischter averstanen,
éischter nét averstanen oder guer nét averstanen sid? MONTRER CARTE - LIRE

Ganz Eischter Onsécher/weder Eischter nét  Guer nét NSP
averstanen averstanen dofir nach averstanen  averstanen

dergéint SPONTAN
- Ech sin ganzs mat mengem Ge-

wicht zefridden.................... 1 2 3 4 5 6
- Ech gin léiwer bei en Dokter vum

selwechten Geschlecht ewéi ech fir

meng Gesondheetsproblemer.......... 1 2 3 4 5 6
- Hei zu L&tzebuerg sin d'Mdnner vill

méi vun den H&rzkrankheeten betraff

ewéi d'fraen..coveieiiiiirneneins 1 2 3 4 5 b
- Hei zu Létzebuerg sin d'Mdnner vill

méi vum Longekrieps betraff ewéi

Lo o T 1 2 3 4 5 6
- Hei zu Létzebuerg gét genuch op

weiblech Gesondheetsproblemer op-

gepapt, esou wéi Broschtkrieps an

Gebdrmutterkrieps......coviveninn.. 1 2 3
- Eng Mammographie/eng Broschtrént-

gen mift allen Fraen vun engem ge-

wéssenen Alter un recommandéiert

gin, well daat dozou bdidroen kann

d‘Stierwlegkeetsrat duerch Broscht-

krieps erofzesetzen................ 1 2 3

44
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129.|Hei sin elo e puer Fakteuren, déi méi oder manner stark mat Hirzkrankheeten k&nnen verbonne sin. Wéieen
ass Arer Meenung no den Haaptfakteur7 A wéieen ass den zweeten Fakteur?  MONTRER CARTE - LIRE

Haaptfakteur lweeten fakteur
~ Fémmen

- Ongesond lepgewunnechten

- Mange! u Beweegung

- Zevill e héigen Alkoholkonsum
- Stress

- Iwergewicht

- NSP
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130.

Hut Dir am Laaf vun den leschten 12 Méint e Régime gehaalen oder n&t?
WA JO: War en vun engem Dokter virgeschloen gin, vun engem Member vun der Famill, vun engem frénd, vun

den Médien, d.h. Televisioun, Press oder Radio oder war &t eng perséinlech Entscheedung?
MONTRER CARTE - LIRE - PLUSIEURS REPONSES POSSIBLES

- Nee, ech hun kee Regime gehaalen

- Jo, vun engem Dokter virgeschloen

- Jo, vun engem Member vun der fFamill virgeschloen
- Jo, vun engem Frénd virgeschloen

Jo, vun den Médien virgeschloen

- Jo, perséinlech Entscheedung

- Jo, aner SPONTAN

- Refus SPONTAN

O ~NOY BN r—
1

131.

NE POSER QU'AUX FEMMES
Fillt Dir lech ganz gutt informéiert, gutt informéiert, nét
gutt informéiert oder guer nét gutt informéiert iewrt déi

hquonell Behandlung fir d'fraen, déi an den Wiesseljoren
sin?

Ganz gutt informéiert

- Gutt informéiert

N&t gutt informéiert

- Guer nét gutt informéiert
- NSP

(SRS WO ol
'

132.

NE POSER QU'AUX FEMMES

Hut Dir am Laaf vun den leschten 12 Méint déi folgend Tester gemach kritt oder n&ét?
MONTRER CARTE - LIRE

Jo Nee NSP
- Rdntgen vun der Broscht, d.h. Mammographie 1 2 3
- Manuell Ennersichung vun der Broscht (oftaschten) 1 2 3
- Gynécologesch Ennersichung 1 2 3
- Ennersichung vun den Eerstdck 1 2 3
- Frottis vaginal 1 2 3
- Ennersichung fir den Dépistage vun der Ostéoporose 1 2 3

A TOUS
Ech géif lech elo gdren e puer Froen iwert déi offentlech Sécherheet stellen.

133.

A wéiengem Moop fillt Dir Iech an Arem Quartier a Sécherheet 1 - Ganz a Sécherheet
wann Dir eleng tréppelt an &t ddischter ass? Fillt Dir lech 2 - Eischter a Sécherheet
ganz an Sécherheet, &ischter a Sécherheet, nét ganz a 3 - N&t ganz a Sécherheet
Sécherheet oder guer nét a Sécherheet? 4 - Guer nét a Sécherheet
INT.: SI LE REPONSANT DIT QU'IL NE SORT JAMAIS, INSISTER

"DANS QUELLE MESURE VOUS SENTERIEZ-VOUS EN SECURITE..."?

134.

Wéi oft wart Dir am Laaf vun den leschten 12 Méint a Kontakt 1 - Oft

mat Drogenprob]emer an Arem Quartier? Zum Beispill dap Dir 2 - Heiansdo
Leit gesin hut, déi Drogen kaaft oder verkaaft hun, déi 3 - Selen
Drogen op sffentlechen Plaazen huelen oder gebrauchen oder 4 - Nie

dap Dir Sprétzen fonnt hut, déi déi Droguéiert leiengelop 5 - NSP

hun? LIRE

135.

a) Sid Dir am Laaf vun den leschten 12 Méint ugagraff oder serid bedroht gin?
WA JO: Ass dat eng Kéier geschitt oder e puer Mol? LIRE

b) Am Laaf vun den leschten 12 M&int, huet irgendeen probéiert oder huet irgendeen effektiv an Art
Haus oder Appartement agebrach, an huet versicht oder huet effektiv eppes geklaut?
WA JO: Ass dat eng Kéier geschitt oder e puer Mol? LIRE

Nee Jo, en Kéier Jo, e puer Mol NSP
a) Agressioun/Bedrohung 1 2 3 4
b) Abroch 1 2 . 3 4

136.

a) SI UNE SEULE ATTAQUE/MENACE AU COURS DES 12 DERNIERS MOIS:
CODE 2 EN Q135.a)

Désen Ugréff oder dés serid Bedrohung vun deem Dir am Laaf I - Jdo
vun den leschten 12 Méint d'Affer wart, ass en/se der 2 - Nee
Polizei déclaréiert gin, sief &t vun lech oder vun engem 3 - NSP
aneren?
136.1b) SI PLUS D'UN ATTAQUE/MERACE AU COURS DES 12 DERNIERS MOIS:
CODE 3 EN Q135.a)
Dés Ugraff oder d&s serié Undrohungen, vun deenen Dir am 1 - Nee
Laaf vun den leschten 12 Méint d'Affer wart, sin déi der 2 - Jo, all
Polizei déclaréiert gin, sief &t vun lech oder vun engem 3 - Jo, awer nét all
aneren? 4 - NSP

WA JO: All oder nét all?

137.

SI CAMBRIOLE AU COURS DER 12 DERNIERS MOIS: CODES 2 QU 3 EN Q135.b) .
a) Wéi een fir d'Lescht bei lech agebrach huet (versicht huet anzebriechen), war Art Haus oder Apparte-
ment mat enger oder e puer Schutzmopnahm(en) équipéiert? LIRE
b) Hut Dir nom leschten Abroch (no der leschter Abriechstentative) (zousdtzlech) SchutzmoBnahmen geholl?
LIRE
Jo Hee NSP
a) mat Schutzmofnahmen équipéiert 1 T2 3
b) zousdtzlech Schutzmopnahmen 1 2 3




A TOUS

138.|A wat fir enger vun deene folgenden Berdicher, mengt Dir dap d'Europdesch Unioun méiglecherweis
Gesetzer gemaach huet oder Mosnahmen agefouert huet, fir d'Konsumenten ze schiitzen?
MONTRER CARTE - PLUSIEURS REPONSES POSSIBLES

- Import vun Konsumwueren ouni Douane‘s-kontrollen erlaaben

- Postservicer harmoniséieren

- Falsch an ongerecht Termen an de Kontrakter verbidden (iwerdriwe Konditiounen)

- gemeinsam Reegelen opstellen iwer de Fonktionnement vun der Justiz zu Létzebuerg
- d'Sécherheet vun de Spillsaachen kontrolléieren

Standardprédisser aféieren an alle Memberldnner fir verschidde Konsumgidder

- d'Konditioune standardiséieren vun den Pauschalangeboter fir Vakanzreesen

- d'Dimensiounen an d'formen vun de Verpackungen vun den Iesswueren an dem Gedrénks standardiséieren
- "Publicité mensongére™ verh&nneren

- guer ndischt dovun

- NSP

—_ O WU WA~
'

—




Dl.

Wa vu Politik geschwat get, gin oft d'Termen "Rechts” a "Lenks" gebraucht. Dir selwer wou situéiert Dir
Iech op déser Skala. MONTRER CARTE - NE RIEN SUGGERER
LA PERSONNE DOIT SE SITUER DANS UNE CASE, SI ELLE HESITE, INSISTER

s L OO OO O O O O OO O O geewts
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 :
1 - Refus 2 - NSP

PAS DE QUESTIONS D2. ET D3.

Da.

Wann am Moment hei zu L&tzebuerg Chamberwale géife gehale gin 1 - CSV

(ENNER 18: a wann Dir kéint mat wiéle goen) wat fir enger 2 - LSAP

Partei géift Dir dann déi meeschte Stémmen gin? 3 -o0p
4 - KP

MONTRER CARTE 5 - déi Greng GLEI-GAP
6 - ADR

20 - Aner Partei

21 - Waiss / ongiilteg
22 - Géif net stémmen
23 - 7 NSP_

24 - Keng Antwert

PAS DE QUESTION DS.

D6.

a) Sid Dir perseinlech Member vun enger Gewerkschaft?
b) An as en Aneren aus Arem Stot Member vun enger Gewerkscahft?

do Nee NSP
P.I. selwer Member 1 2 3
Een aneren aus dem Stot as Member 1 2 3

PAS DE QUESTION D7.

D8.

Wéi al wart Dir wéi Dir mat Are ganzdeegleche Studien opgehalen

hut? Joer :

00 - as nach am gang ze Studéieren ->D10

PAS DE QUESTION D9.

D10.

Geschlecht P.I. 1 -~ Mann

D11.

Wéi al sid Dir? Alter:

D12.

Wéivill Leit liéwen an Arem Stot, Dir selwer abegraff? 1 2 3 4 5 6 7 8 9 oder méi

D13.

Weivill Kanner énnert 15 Joer, liewen momentan bei lech

Kand
am Stot?

Kanner

Kanner

Kanner

Kanner

Kanner

Kanner

- 8 Kanner

- 9 Kanner oder méi
- keng Kanner

OWRNNOU D WA
] 1
SNOYLN BN

ot

PAS DE QUESTION D14.




D15.[a) Wat as Are Beruf fir de Moment?

b) WA KENG AKTUELL AKTIVITEIT (CODES 1-4 EN d15.a)
Hat Dir eng bezuelte berufflech Aktivitéit virdrun gehat?
Wat fir eng fir d'lescht?

D15a) D15b)
aktuelle Beruff
Beruff virdrun
Inaktiv
- Persoun déi fir déi normal Akeef zoustdnneg as, sech
em de Stot kemmert (Hausfra) oder guer keng berufflech
Aktivitéit huet 1
- Schiiler, Student 2
- Zur Zeit ouni Arbecht, Chomeur 3
- Pensionnéierten oder ldngeren Krankecongé 4
Schafft op sech
- Bauer 5 1
- Féscher 6 2
- Fraiberuffler (Avekot, Dokter, Expertcomptable, Architekt) 7 3
- Commergant, Geschdftshesétzer, Handwierker 8 4
- Industriel, Proprietdr vun engem Betrieb (ganz oder deelweis) 9 5
Gehaltsempfénger g
- bezuelte/salariéierte Fraiberuffler (Avekot, Dokter, Expertcomtable,
Architekt déi eng fest Pei all Mount kréien) 10 6
- Cadre supérieur / dirigeant (PDG, Direkter) 11. 7
- Cadre moyen 12 8
- Aner Kategorien vun Biirosemployeen 13 9
- Employeen d&i nét am Biiro schaffen mee ennerwee sin
(Reesender, Chauffeur, Verkeefer, ..) 14 10
- Employeen déi net am Biiro schaffen,
(Service personal, ewéi Spidol, Restaurant, Polizei, Pomjeen) 15 11
- Firarbechter, Meeschter 16 12
- Kalifiz&ierten Arbechter 17 13
- Onkalifizéiert Aarbechter, Hauspersonal 18 14
- Hat nie eng bezuelte berufflech Aktivitéit - 15
PAS DE QUESTIONS D16. A D20.
D21.{a) Hat ass de Beruff vun der Persoun deen d'Haaptakommes vum Stoot huet?
SI PAS D'ACTIVITE ACTUELLE (CODES 1-4 EN D21.a)
b) Hat des Persoun virdrun eng bezuelten Beschidftegung?
Wéieng fir d'Lescht? D2la) D21b})
aktuelle Beruff
Beruff virdrun
Inaktiv .
- Persoun déi fir déi normal Akeef zoustdnneg as, sech
em de Stot kemmert (Hausfra) oder guer keng berufflech
Aktivitéit huet 1
- Schiiler, Student 2
-~ Zur Zeit ouni Arbecht, Chomeur 3
- Pensionnéierten oder ldngeren Krankecongé 4
Schafft op sech
- Bauer 5 1
- Féscher 6 2
- Fraiberuffier (Avekot, Dokter, Expertcomptable, Architekt) 7 3
- Commergant, Geschdftsbesétzer, Handwierker 8 4
- Industriel, Proprietdr vun engem Betrieb (ganz oder deelweis) 9 5
Gehaltsempfédnger
- bezuelte?saiariéierte Fraiberuffler (Avekot, Dokter, Expertcomtable,
Architekt déi eng fest Pei all Mount kréien) 10 6
- Cadre supérieur / dirigeant (PDG, Direkter) 11 7
- Cadre moyen 12 8
- Aner Kategorien vun Biirosemployeen 13 9
- Employeen déi nét am Biiro schaffen mee ennerwee sin
(Reesender, Chauffeur, Verkeefer, ..) 14 10
- Employeen déi net am Biiro schaffen,
(Service personal, ewéi Spidol, Restaurant, Polizei, Pomjeen) 15 11
- firarbechter, Meeschter 16 12
- Kalifizéierten Arbechter 17 13
- Onkalifizéierten Arbechter, Hauspersonal 18 14
- Hat nie eng bezuelte berufflech Aktivitéit -- 15

PAS DE QUESTIONS D22. A 0D24.

D25.{Géift Dir soen dass Dir ...
LIRE

p—

P =N}

Stad

.. um tand oder an engem Duerf
. enger klenger oder méttelgrousser

.. an enger grousser Stad .....
. NSP

liéwt

PAS DE QUESTION D26. A 0D28.




D15.1a) Wat as Are Beruf fir de Moment?
b) WA KENG AKTUELL AKTIVITEIT (CODES 1-4 EN dl15.a)
Hat Dir eng bezuelte berufflech Aktivitéit virdrun gehat?
Wat fir eng fir d'lescht? D15a) D15b)
aktuelle Beruff
Beruff virdrun
Inaktiv
- Persoun déi fir déi normal Akeef zoustdnneg as, sech
em de Stot kemmert (Hausfra) oder guer keng berufflech
Aktivitéit huet 1
- Schiiler, Student 2
- Lur Zleit ouni Arbecht, Chomeur 3
- Pensionnéierten oder ldngeren Krankecongé 4
Schafft op sech
- Bauer 5 1
- Féscher 6 2
- Fraiberuffler (Avekot, Dokter, Expertcomptable, Architekt) 7 3
- Commergant, Geschdftsbesétzer, Handwierker 8 4
- Industriel, Proprietdr vun engem Betrieb (ganz oder deelweis) 9 5
Gehaltsempfdnger ’
- bezuelte/salariéierte Fraiberuffler (Avekot, Dokter, Expertcomtable,
Architekt déi eng fest Pei all Mount kréien) 10 6
- Cadre supérieur / dirigeant (PDG, Direkter) 11 7
- Cadre moyen 12 8
- Aner Kategorien vun Blrosemployeen 13 9
- Employeen déi nét am Biiro schaffen mee ennerwee sin
(Reesender, Chauffeur, Verkeefer, ..) 14 10
- Employeen déi net am Biiro schaffen,
(Service personal, ewéi Spidol, Restaurant, Polizei, Pomjeen) 15 11
- Firarbechter, Meeschter 16 12
- Kalifizéierten Arbechter 17 13
- Onkalifizéiert Aarbechter, Hauspersonal 18 14
- Hat nie eng bezuelte berufflech Aktivitéit -- 15
PAS DE QUESTIONS D16. A D20.
D21.{a) Wat ass de Beruff vun der Persoun deen d'Haaptakommes vum Stoot huet?
SI PAS D'ACTIVITE ACTUELLE (CODES 1-4 EN D21.a)
b) Hat des Persoun virdrun eng bezuelten Beschdftegung?
Wéieng fir d'Lescht? D21a) p21b)
aktuelle Beruff
Beruff virdrun
Inaktiv
- Persoun déi fir déi normal Akeef zoustdnneg as, sech
em de Stot kemmert (Hausfra) oder guer keng berufflech
Aktivitéit huet 1
- Schiiler, Student 2
~ Zur Zeit ouni Arbecht, Chomeur 3
- Pensionnéierten oder ldngeren Krankecongé 4
Schafft op sech
- Bauer 5 1
- Féscher 6 2
- Fraiberuffler (Avekot, Dokter, Expertcomptable, Architekt) 7 3
- Commergant, Geschdftsbesétzer, Handwierker 8 4
- Industriel, Proprietdr vun engem Betrieb (ganz oder deelweis) 9 5
Gehaltsempfanger
- bezueite?saiariéierte Fraiberuffler (Avekot, Dokter, Expertcomtable,
Architekt déi eng fest Pei all Mount kréien) 10 6
- Cadre supérieur / dirigeant (PDG, Direkter) 11 7
- Cadre moyen 12 8
- Aner Kategorien vun Biirosemployeen 13 9
- Employeen déi nét am Biro schaffen mee ennerwee sin
(Reesender, Chauffeur, Verkeefer, ..) 14 10
- Employeen déi net am Biiro schaffen,
(Service personal, ewéi Spidol, Restaurant, Polizei, Pomjeen) 15 11
- Firarbechter, Meeschter 16 12
- Kalifizéierten Arbechter 17 13
- Onkalifizéierten Arbechter, Hauspersonal 18 14
- Hat nie eng bezuelte berufflech Aktivitéit -- 15
PAS DE QUESTIONS D22. A D24.
D25.|Géift Dir soen dass Dir ... 1 .. um Land oder an engem Duerf
LIRE 2 .. enger klenger oder méttelgrousser
Stad
3 .. an enger grousser Stad ..... liéwt
4 . NSP

PAS OE QUESTION D26. A D28.




